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Medellin,

Doctor } VB0 ATRAT T es T
JHON ALBEIRO LONDONO GIRALDO I
Director Regional Antioquia (E)
SENA
Medellin.
Asunto: Solicitud Autorizacion para Contratar la

prestacion del servicio de vacunacion de acuerdo a
la necesidad para los aprendices del drea
asistencial y demas que requieran realizar practicas
en las instituciones del sector salud y demas
campos de practica

Respetado Doctor Londono,

De manera atenta y respetuosa solicito se sirva autorizar llevar a cabo la contratacién del siguiente
objeto requerido 5_9401_64 Prestar el servicio de vacunacién de acuerdo a la necesidad para
los aprendices del area asistencial y demas que requieran realizar practicas en las
instituciones del sector salud y demas campos de practica.

La presente contratacion se encuentra establecida de conformidad con lo dispuesto en el numeral 7
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, asi como lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021), se celebrara bajo
la modalidad de Seleccion Abreviada Menor Cuantia.

Adjuntamos la siguiente documentacién;
> Anexo 6: Estudio Previo y de Sector, (Folios 1 al 41; 1-9).

» Anexo 6A: Autorizacidn previa contratacién de servicios, (Folios 1).
» Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 5823 del 26 de mayo de 2023.

Cordialmente, ,
leld %
Nora Luz Salazar Marulanda

Subdirectora
Centro Servicios de Salud

Proyecté: Alex Hernando Tapias Zuleta - Contratacién Bienes y Sewfc:’os-CSS)ﬁ:‘
VioBo: Ana Maria Jaramillo Mesa- Juridica CS
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ANEXO 6 A

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE

_VACUNACION DE ACUERDO A LA NECESIDAD PARA LOS APRENDICES DEL

AREA ASISTENCIAL Y DEMAS QUE REQUIERAN REALIZAR PRACTICAS EN LAS
INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUD Y DEMAS CAMPOS DE PRACTICA.

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD DE LA REGIONAL ANTIOQUIA
CERTIFICA

Que en atencion a la Resolucién 1-2203 de 2019 se adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar
de los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y por lo tanto el Centro de Servicios
de Salud cuenta con presupuesto para contratar la prestacion del servicio de un operador logistico
para realizar las actividades propias del area de bienestar al aprendiz del centro de servicios de
salud.

Que el Centro de Servicios de Salud, cuenta con los recursos presupuestales suficientes para la
presente contratacion y ha cumplido con los tramites previos a la autorizacién de acuerdo a las
normas generales e internas de la entidad.

s ﬁ% V
NORA LUZ SALAZAR MARULANDA

Subdirectora Centro Servicios'de Salud

Proyecto: Alex Hernando Tapias Zuleta - Contratacién Bienes y Servicfos-CSSJ-
VoBo: Ana Maria Jaramillo Mesa- Juridica CSS
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EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA

En cumplimento de lo dispuesto en el numeral 17 del articulo 15 del decreto 249 de 2004 y la
Resolucion Nro. 2800 de 2014.

AUTORIZA

OBJETO: “5_9401_64 Prestar el servicio de vacunacion de acuerdo a la necesidad para los
aprendices del area asistencial y demas que requieran realizar practicas en las instituciones
del sector salud y demas campos de practica”.

PLAZO: El plazo de ejecucion del objeto contractual sera por vigencia de hasta cuatro (4) meses
desde la firma de acta de inicio y aprobacién de garantias, sin que exceda el 16 de diciembre de
2023.

VALOR: de hasta DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA MiL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($241.150.440), en el rubro de servicio personales
indirectos.

RECURSOS: Los recursos se encuentran disponibles en el rubro de servicios personales indirectos,
presupuesto segun disponibilidad presupuestal CDP N° 5823 del 26 de mayo de 2023.

No obstante. Para suscribir el correspondiente contrato de servicios, el Subdirector del Centro, debe

contar con los Estudios Previos descritos en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021).

AUTORIZACION No.

JHON ALBEIRO LONDONOQ GIRALDO
Director Regiona{E)

ln éd ,
Vo Bo. Nora Luz Salazar Marulanda Sub%c;ora entro icios de S

Aprobo: Ana Maria Jaramillo Mesa - Juridica CSS.

Proyecto: Alex Hernando Tapias Zuleta - Contratacion de|Bienes y Servitios CSS. X[
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 8/08/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Centro de Servicios de Salud
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Nora Luz Salazar Marulanda

OBJETO: “5 9401 64 Prestar el servicio de

vacunacion de acuerdo a la necesidad para
los aprendices del area asistencial y demas
que requieran realizar practicas en las
instituciones del sector salud y demas
campos de practica”.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

Las vacunas “son suspensiones de microorganismos vivos, inactivados o muertos,
fracciones de los mismos o particulas proteicas que al ser administradas inducen una
respuesta inmune que previene la enfermedad contra la que esta dirigida” segun
Norma Técnica para la Vacunacion del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl)
de Colombia, por tanto, actualmente se cuenta con un esquema de vacunacion dado
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con el cual se busca proteger a la
poblacién de dichas enfermedades y controlar su aparicion.

Asi mismo el SENA a través de la circular 1 6060 del 9/02/2022 (3-2022-000025),
determina los nuevos lineamientos para la vacunacion de los aprendices, en el marco
de la Resolucién 3202 de 2016 del Ministerio de Salud, frente a programas de
proteccién especifica de enfermedades de interés en salud publica y como estrategia
de prevencién de riesgos laborales (Rutas Integrales de Atencién en Salud —RIAS.
Articulo 6 donde define tres tipos de Rutas Integrales de Atencion en Salud:
Promocién y mantenimiento de la salud, Grupos de riesgo y Atencion en salud para
eventos especificos), se establece la vacunacion como estrategia efectiva y eficiente
de prevenciéon primaria para aquellas enfermedades infecciosas asociadas a
determinadas actividades laborales.

De acuerdo con lo anterior, la Direccion de Formacion Profesional establece esta
directriz para gestionar los procesos de vacunacion para los aprendices que presentan
mayor riesgo de exposicion, en los programas de formacién que se relacionan a
continuacién.

ESPACIO EN BLANCO
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Analisis de conveniencia

En este marco, se establecen los siguientes lineamientos sobre esquemas de
vacunacion para aprendices en formacién, de acuerdo con los siguientes grupos
priorizados:

1. Primer Grupo: Aprendices de los programas de la Red de Salud que desarrollan
practicas en la Etapa Lectiva en Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS):
los centros deberan garantizar a los aprendices de las areas administrativas y
asistenciales la proteccion especifica con Inmunobioldgicos, previo al inicio de la fase
practica de la Etapa Lectiva. La administracion de estos Inmunobioldgicos segun el
esquema debe iniciar desde el comienzo de la formacion asi:

- Hepatitis B (HB): Esquema de vacunacién: 3 dosis, para los aprendices de los
programas: Técnico en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios
Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y
los Tecnélogos en:

Regencia de Farmacia, Gestién Administrativa del Sector Salud, Imégenes Dx,
Radioterapia, Atencion Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.

- Varicela: Esquema de vacunacion: 2 dosis para los aprendices de los programas:
Técnico en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios
Farmacéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y
los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestién Administrativa del Sector Salud,
Imagenes Dx, Radioterapia, Atencion Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.
(Solo para aprendices que roten en instituciones prestadoras de servicios de salud
que asi lo requiera por solicitud escrita).

- Influenza: Esquema de vacunacion: 1 dosis para los aprendices de los programas:
Técnico en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios
Farmaceéuticos, Técnico en Salud Oral, Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y
los Tecndlogos en: Regencia de Farmacia, Gestidon Administrativa del Sector Salud,
Imagenes Dx, Radioterapia, Atencion Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.

- Toxoide Tetanico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunacion: 3 dosis,
para los aprendices de género masculino de los programas priorizados segiin anexo.
Se solicita solo para aprendices de sexo masculino dado que este Inmunobiol4gicos
no esta considerado dentro del POS (Plan Obligatorio de Salud) ni del PAI (Programa
Ampliado de Inmunizaciones). Para el género femenino, esta vacuna es gratuita, la
aprendiz debe presentar carné de vacunacion del bioldgico en mencidn.

2. Segundo Grupo: Para los aprendices de sexo masculino de programas de
formacién de las redes de conocimiento: Agricola, Automotor, Construccion e
Infraestructura, Cuero Calzado y Marroquineria, Electrénica y Automatizacion,
Hidrocarburos, Hoteleria y Turismo, Mecanica Industrial, Pecuaria, Textil Confeccién
Diseno y Moda, entre otros, de los programas de formacion priorizados (Ver Anexo)
se debera garantizar vacunacion con el inmunobiolégico.

- Toxoide Teténico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunacion: 3 dosis,
para aprendices de sexo masculino dado que este Inmunobioldgicos no esta
considerado dentro del Plan Obligatorio de Salud (POS) ni en el Programa Ampliado
de Inmunizaciones (PAI). Como requerimiento debe cumplir con el siguiente esquema:
< 1 dosis al iniciar la formacion.

+ 2da dosis a las 4 semanas de la primera dosis.

+ 3ra dosis a los 6 meses de la segunda dosis.

GCCON-F-046 V.02




@
SENA

N

026024

El Centro de Servicios de Salud para el ano 2023 tiene en vigencia las siguientes

fichas en el area asistencial:

Programa

Niamero de Ficha

Niamero de

ficha

Sede: MEDELLIN

Municipios
Urrao y Barbosa

Técnico de enfermeria

2472000 — 2496971 — 2496985 — 2555978
— 2555979 - 2613886 -2613888 — 2665104
—2689325—2692368 — 2694243 - 2795869

2795869
(Ciudad Bolivar)

Tecnologia en  Gestion
administrativa en salud /
Técnico administrativo en

2656105 -2613877 — 2668541 — 2546540 —
2613849 — 2613856 — 2556033 — 2613846
—2498908 — 2498889 — 2498883 — 2424638

farmacéuticos

salud. — 2613845 -2424634 — 2542696 - 2613855
Tecnélogo imdgenes | 2337961 - 2247822 - 2292732 - 2202806 —
diagndsticas 2202793 — 2162664 — 2180690
.. 2555966 — 2555980 — 2668542 — 2668554
Técnico salud oral
—26133884.
Técnico en servicios | 2336207 — 2469602 — 2498785 — 2555987-

2575563 - 2613881

Técnico en Salud Publica

2424643 - 2555977 — 2613879 — 2668549
— 2668551 — 2998549 - 4668549

2469943
(Urrao)
2667957
(Barbosa)

Y

Tecnologia en Regencia de

2424634 — 2516773 — 2498805 — 2498814
—2498821 - 2542696 - 2556065 — 2556060

Prehospitalaria.

farmacia — 2556057 — 2556045 —-2613328-2613324
— 2613335 -2613845 - 2613855.
2140441 - 2668521 - 2202815

Tecnologia en  Atencidn

En el marco de la planeacién de la oferta educativa El Centro de servicios de salud
tiene proyectadas nuevas ofertas en los programas de: técnico en enfermeria, técnico
en salud oral, técnico en servicios farmacéuticos, técnico en salud publica, técnico en
apoyo administrativo en salud, tecnélogo en gestién administrativa en salud, tecnélogo
en regencia de farmacia, tecndlogo de imagenes diagndsticas y tecndlogo en atencion
pre hospitalaria, estos dos Ultimos cuando se otorgue el nuevo registro calificado por
el Ministerio de educacion; estos programas requieren la realizacion de practicas y
rotaciones clinicas hospitalarias en fase lectiva y en etapa productiva.

GCCON-F-046 V.02
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CANTIDAD DE DOSIS POR APRENDIZ SEGUN

VACUNAS
ESQUEMA
Varicela 2
Toxoide tetanico 3

Hepatitis B

Influenza

Fuentes:

Ministerio de Salud y Proteccion Social. Esquema Nacional de Vacunacion 2016.
Circular 1 6060 del 9/02/2022 (3-2022-000025)

Cantidad requerida de vacunas de acuerdo con los grupos en formacion de los

programas vy de la proyeccion de nuevas cohortes para esta vigencia:

Vacuna Cantidad
Toxoide tetanico 202
Varicela 984
Hepatitis B 984
Influenza Prellenada 773

El Centro de Servicios de Salud se requiere adelantar la contratacion con respecto a
la adquisicion de dosis de vacunacion, requeridas al proveedor, por monto agotable
de las anteriores vacunas, susceptibles de aplicacion en los aprendices.

ESPACIO EN BLANCO

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la

presente necesidad

@4
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vacunacion de acuerdo a la necesidad
para los aprendices del area asistencial y
demas que requieran realizar practicas en
las instituciones del sector salud y demas
campos de practica”.

$999"999.999
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4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

(UNSPSC):

Clasificador de Bienes y Servicios:

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
85111500
85000000 85110000 Prevencion y 85111510
Servicios de || Prevencion y control| control de Servicios de Servicios de vacunacion
Salud de enfermedades | enfermedades vacunacion
contagiosas
51000000 51201600
Medicamentos 51.200000 Vacunas, 51201624 Vacunas contra el virus de la
SR Medicamentos S Vacunas contra el m—
¥PIAOLE) inmunomoduladores gefosy virus de la varicela
farmacéuticos toxoides
51000000 51201600
: 51200000 51201607 )
Mf‘;ﬁ%?(?gss Medicamentos a\r{:;g:zz’y Vacunas contra el E:;:gﬁ: gontra el virus de fa
Pt diitaE inmunomoduladores fORoidEE virus de la hepatitis B
51000000 51201600
Medicamentos 51.200000 Vacunas, 51201608 Vacunas contra el virus de la
y productos Medicamentos antigenos y Vacunas contra el Influenza
Pfkiieanung inmunomoduladores Hoxoidas virus de la Influenza
51000000 51201600
, 51200000
Medicamenlos | Medicamentos ey, Toxﬂggl&i‘lﬂco Toxoide tetanico
y producios . 1 nomoduladores gemasy
farmacéuticos toxoides

GCCON-F-046 V.02
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5. OBJETO

“5_9401_64 Prestar el servicio de vacunacion de acuerdo a la necesidad para los
aprendices del area asistencial y demas que requieran realizar practicas en las
instituciones del sector salud y demas campos de practica”.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente debera tener en cuenta para la elaboracion de su propuesta las especificaciones
que se encuentra en la siguiente ilustracion; sin el cumplimiento total de las especificaciones
requeridas por la Entidad el proponente sera calificado como No Cumple en cuanto al aspecto
técnico y no podra ser tenido en cuenta para los tramites subsiguientes.

> DESCRIPCION TECNICA VACUNAS: Se adjuntan anexos fichas técnicas.

Fuente: Normas Técnica para la Vacunacion segun el Programa Ampliado de
Inmunizaciones - Ministerio de Salud — Direccién General de Promocién y Prevencion.

Vacuna Anti-Hepatitis B (Vacunacion contra hepatitis B 99.3.5.03)

Descripcion

Todas las vacunas contra la Hepatitis B son fracciones virales inactivadas. Algunas se producen
con particulas virales inactivadas provenientes de la sangre de enfermos o de portadores,
mientras que otras provienen de produccion del antigeno en bacterias o levaduras por
tecnologia de DNA recombinante. Se presenta en ampollas de 1 dosis. Los constituyentes de
las vacunas varian en pureza de las subunidades virales y el contenido antigénico, pero todas
contienen alumbre y preservativos. Esta vacuna no debe congelarse.

Justificacion Técnico- Cientifica:

Recomendada por la OPS para la prevencion de la hepatitis B. Mas de 2000 millones de
personas han estado en contacto con el virus de la hepatitis B, 350 millones de ellos siguen
siendo portadores crénicos que pueden transmitir la enfermedad silenciosamente por muchos
anos antes de que se manifieste en forma de cirrosis o cancer hepatico. Tres dosis de vacuna
recombinante contra Hepatitis B aplicadas durante el primer afno de vida alcanzan una eficacia
del 95%, la seroconversién obtenida con la primera dosis es del 40% con la segunda dosis, un
80% y con la tercera un 99%. En areas de mayor endemicidad, la infeccién por VHB se origina
principalmente por transmision perinatal o en la nifiez temprana.

Cuando la infeccidon se origina cerca del nacimiento se estima que 70% a 90% de los casos
infectados seran portadores crénicos, entre ellos 30% a 50% desarrollara enfermedad hepética
cronica, cirrosis o cancer hepatico primario. El empleo de vacuna contra Hepatitis B cuando se
aplica tempranamente después del nacimiento (primeras 12 hrs.) es altamente efectivo en
prevenir infeccion perinatal. (Puede ser tan efectiva como la combinacién con inmunoglobulina)
(1) La vacuna contra la hepatitis B fue incorporada al esquema regular de Colombia a partir de
1993 y en 1994 |la Asamblea Mundial de la Salud incluyd entre sus objetivos la reduccién de la
incidencia de ninos portadores de hepatitis B con lo que se espera que para el ano 2000, menos
del 1% de los nifos inmunizados sean portadores del virus.

Contraindicaciones Reaccion anafilactica a la primera dosis.

Antitoxina Tetanica (Administracion de antitoxina tetanica)

Descripcion

Es una solucién de anticuerpos obtenidos de suero de equinos inmunizados con antigenos de
Toxoide y Toxinas Tetanicas el cual es purificado y representa una solucién de globulinas. La
purificacion tiene por objeto eliminar la albimina y las globulinas inmunolégicamente inactivas.
El suero purificado mantiene Gnicamente las globulinas Beta y Gama que se distinguen por su
accidn antitéxica. El agente conservador es el fenol al 0.4%.

Justificacion Técnico-Cientifica
Es utilizada en casos sospechosos de la enfermedad ante accidentes como profilaxis y terapia
del Tétanos. Al igual que la enfermedad, no induce inmunidad duradera por lo tanto se requiere
iniciar simultaneamente la inmunizacién activa con T.T o T.d.

@ 6
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Esquema de vacunacion

La antitoxina tetanica de origen equino se administra en dosis Unica de 50.000 a 100.000 Ul
después de prueba de sensibilidad y desensibilizacién si es necesario, parte de la dosis (20.000
Ul) puede administrarse por via intravenosa. La prueba de sensibilidad requerida para su
aplicacién exige experiencia y la disponibilidad de equipos complejos de reanimacion por lo
cual se prefiere el uso de la Inmunoglobulina Antitetanica especifica (Humana).

Tipos de vacunas: Nombre Volumen y Pauta de Composicion Presentacion Excipientes
comercial y edad de adm. vacunacién y Produccién y Trazas Compania Primaria Ditanrix ®
0,5ml. Tres dosis: Toxoide tetanico Aguja 25 - Hidroxido de adsorbido, minimo Aluminio, 1,5 mg
adulto 2 7 anos 1° 0 meses de 20 Ul. mm (equivalente a 0,5GSK 22 1-2 mes Toxoide diftérico
mg Al +++ ) adsorbido, minimo Cloruro sédico. 3° 6-12 mes de 2 Ul. Residuos de formaldehido
Diftavax® 0,5ml. Tres dosis: Toxoide teténico Aguja 16 - Hidroxido de adsorbido, minimo
Aluminio Aventis = 7 anos 1° Omeses de 40 Ul. mm (expresado en Al Pasteur 22 1-2 mes Toxoi
+++) maximo de diftérico 0,625 mg. 3° 6-12 mes adsorbido, minimo Cloruro sédico. de 4 UL
MECANISMO DE ACCION DE LA VACUNA Ig G Anti toxoide tetanico.

Vacuna contra varicela

La varicela constituye la expresion clinica de la infeccion primaria por el virus varicela-zdster
(VVZ2). Tras la infeccion inicial, el virus permanece latente en los ganglios de las raices neurales
posteriores, desde donde puede reactivarse y originar el herpes zdéster a cualquier edad. Los
factores que condicionan la reactivacion del VVZ son multiples y no todos bien conocidos, entre
los cuales se encuentran el refuerzo inmunolégico proporcionado por los contactos con el VVZ
circulante, la edad y la inmunodepresién.

La varicela, en ausencia de vacunacion, es muy frecuente; a los 12 anos de edad el 90-95 %
de los nifos la han padecido. Se caracteriza por un exantema tipico que permite el diagnéstico
clinico en la mayoria de las ocasiones. Habitualmente tiene un curso clinico benigno, aunque
son frecuentes las complicaciones (2-6 %). Las complicaciones graves son raras, y su
frecuencia relativa es mayor en individuos inmunodeprimidos de cualquier edad y en los
adultos. Si la enfermedad se produce durante el embarazo puede afectar al feto ocasionando
malformaciones congénitas o varicela en el recién nacido, a veces también de curso muy grave.
El tratamiento etiolégico con farmacos antivirales no siempre es efectivo cuando esta indicado,
por lo que la vacunacion es el Unico instrumento eficaz de control de la infeccion.

El herpes zéster (HZ) afecta aproximadamente a un tercio de la poblacion adulta, en general
anos después de la infeccion primaria, la varicela. La neuralgia pos herpética (NPH) es la
complicacion mas frecuente (10-15 %), es rara en personas de menos de 40 anos y puede
llegar a causar dolor intenso y duradero en algunos casos. La inmunodepresién incrementa el
riesgo de HZ y NPH.

Las vacunas frente a la varicela son muy efectivas y seguras. La vacunacién frente a la varicela
en Espana, desde su inicio en 1998, ha sufrido numerosos avatares. Desde 2016 todas las
comunidades auténomas hacen vacunacion infantil sistematica con 2 dosis y rescate a los
adolescentes susceptibles a los 12 anos.

< La administracién de estos Inmunobiolégicos segln el esquema debe iniciar desde el
comienzo de la formacién asi:

- Hepatitis B (HB): Esquema de vacunacion: 3 dosis, para los aprendices de los programas:
Técnico en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico
en Salud Oral, Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de
Farmacia, Gestion Administrativa del Sector Salud, Imagenes Diagnésticas, Radioterapia,
Atencion Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.

- Varicela: Esquema de vacunacién: 2 dosis, para los aprendices de los programas: Técnico en
Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en Salud
Oral, Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecnologos en: Regencia de Farmacia,
Gestion Administrativa del Sector Salud, Imagenes Diagnosticas, Radioterapia, Atencion
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Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas. (Solo para aprendices que roten en instituciones
prestadoras de servicios de salud que asi lo requiera por solicitud escrita).

- Toxoide Tetanico (Tt) o Toxoide Diftérico (Td): Esquema de vacunacién: 3 dosis, para los
aprendices de género masculino de los programas priorizados segun anexo. Se solicita solo
para aprendices de sexo masculino dado que este Inmunobiologicos no esta considerado
dentro del POS (Plan Obligatorio de Salud) ni del PAI (Programa Ampliado de Inmunizaciones).
Para el género femenino, esta vacuna es gratuita, la aprendiz debe presentar carné de
vacunacion del bioldégico en mencion.

- Influenza: Esquema de vacunacion: 1 dosis, para los aprendices de los programas: Técnico
en Enfermeria, Técnico en Salud Publica, Técnico en Servicios Farmacéuticos, Técnico en
Salud Oral, Técnico en Apoyo Administrativo en Salud y los Tecndlogos en: Regencia de
Farmacia, Gestion Administrativa del Sector Salud, Imagenes Diagnésticas, Radioterapia,
Atencion Prehospitalaria y Manejo de Fuentes Abiertas.

Cantidad requerida de vacunas de acuerdo con los grupos en formacidn de los programas y de la
proyeccién de nuevas cohortes para esta vigencia 2023:

Vacuna Cantidad
Toxoide tetanico 202
Varicela 984
Hepatitis B 984
Influenza Prellenada 773

El Centro de Servicios de Salud se requiere adelantar la contratacion con respecto a la
adquisicién de dosis de vacunacién, requeridas al proveedor, por monto agotable de las
anteriores vacunas, susceptibles de aplicacion en los aprendices.

Los siguientes son los municipios donde se desarrollaran las jornadas de vacunacién y se
requiere que el proveedor realice la prestacion del servicio garantizando el cumplimiento de la
normativa existente tanto para la aplicacion de inmuno-bioldgicos (almacenamiento, embalaje,
traslado, transporte, cadena de frio, aplicacion y registro) y las demas que el centro considere
necesarias para dar cumplimiento a requisitos de calidad.

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

El Centro de Servicios de Salud requiere adelantar la contratacién con respecto a la adquisicion
de dosis de vacunacién, requeridas al proveedor, por monto agotable de las siguientes vacunas,
susceptibles de aplicacion en los aprendices:

ESPACIO EN BLANCO
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CANTIDAD DE DOSIS
POR APRENDIZ SEGUN
VACUNAS ESQUEMA
Varicela 2
Toxoides tetanico 3
Hepatitis B 3
Influenza 1)

- Garantizar el suministro de los inmuno-bioldgicos en los lugares asignados y/o acordados
con la institucion.

- Realizar jornada de capacitacion para las personas responsables del traslado, aplicacion y
registro de los inmuno-biolégicos del Centro de Servicios de Salud.

- Dar respuesta oportuna a las solicitudes de inmuno-bioldgicos realizadas por el Centro de
Servicios de Salud para la ejecucion de las jornadas de vacunacion, realizando el
suministro en las fechas, horarios y lugares acordados.

- Documentar la aplicacion de los inmuno-biolégicos, dejando registro de ello en el carne de
vacunacion y el aplicativo PAI WEB. Dicha aplicacion debe de estar avalada por el
responsable del servicio del SENA.

- Garantizar el cumplimiento en la cadena de frio de los inmuno-bioldgicos, contar con
medidores de temperatura y registros que respalden la misma.

Teniendo presente la necesidad del servicio se requiere que el oferente de cumplimiento a las
siguientes especificaciones técnicas SOBRE LOS INMUNOBIOLOGICOS:

- Cumplir con los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa vigente
para la habilitacién que deben acatar los prestadores de servicios de salud, establecidos
en la resolucién 3100 de 2020 que le apliquen especificamente en la dispensacion de
inmuno-bioldgicos y demas que le apliquen.

- Tener la certificacién avalada por el Ministerio como proveedores de Inmuno-biolégicos.

- El oferente debe garantizar el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en la normativa
vigente relacionada con la fabricacion de los inmuno-biolégicos, cuyos procesos deben
estar certificados en BPM (Buenas Practicas de Manufactura) segin la Organizacion
Internacional de Patrén de Medidas y debe cumplir los requerimientos dados por la OMS.

- Contar con la disponibilidad de los inmuno-biolégicos enunciados en el cuadro anterior.

- El oferente debera garantizar que cumple con los requisitos sanitarios para el suministro,
traslado y dispensacion de inmuno-bioldgicos.

- Cumplir con todos los requerimientos establecidos en el Manual Técnico Administrativo del
PAI.

- El proveedor debe garantizar el suministro de inmuno-biolégicos con el cumplimiento de
las recomendaciones del Manual Técnico Administrativo del PAI.

- El proveedor seréa responsable de diligenciar los registros clinicos relacionados con el
proceso de vacunacion tales como carne de vacunacion y PAI WEB.

- Tener capacidad operativa, organizativa y resolutiva.

- Cada Inmuno-biolégico e insumo debe cumplir el registro Invima y conservar la etiqueta
original con todos los datos exigidos para la venta comercial.

- Suministrar los materiales necesarios para el transporte de inmuno-biologicos: emplear
camioneta, vehiculo o buseta climatizada o camién con carroceria tipo furgén plastico; el
cual requiere equipo de refrigeracion, ya que se tiene que transportar vacunas a cualquier
lugar del Area Metropolitana del Departamento de Antioquia. Por tanto, requiere equipo de
refrigeracién garantizando la cadena de frio y los criterios de conservacion y estabilidad de
los mismos.

- Brindar asesoria en procedimientos de vacunacioén y conservacion de inmuno-biologicos.

- Realizar el transporte de los inmuno-biolégicos en termos para vacunacion que cumplan
con el codigo PQS, con capacidad neta de almacenamiento superior a 2,6 litros y con las
respectivas pilas en cantidad y diseno.

9
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- Las neveras y/o elementos empleados para el almacenamiento y transporte de los inmuno-
biolégicos deben estar en excelentes condiciones fisicas, de limpieza y desinfeccion, tanto
en la parte interna como externa.

- Los inmuno-biolégicos aplicados deben tener fecha vigente para la aplicacién, no pueden
presentar alteraciones en el empaque, rétulos, ni en su composicion fisica y quimica.

- Los inmuno-bioldgicos no pueden estar congelados ni haber tenido contacto con el agua o
haber sido sumergidos.

- Los inmuno-biolégicos no deben tener cuerpos extranos que pongan en duda su integridad,
esterilidad y conservacién.

- Garantizar el cumplimiento de las indicaciones y/o recomendaciones suministradas por los
fabricantes de los inmuno-biolégicos.

- Participar en los analisis de los eventos supuestamente atribuidos a la vacunacion o
inmunizacion (ESAVI) que se presente a los usuarios que reciban la vacunacion.

- Prestar el servicio objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones descritas en su
oferta y en los estudios previos dentro del término y en el sitio senalado.

- Ejercer control sobre la calidad del personal técnico, operativo y administrativo que prestara
los servicios al Centro de Servicios de Salud, garantizando su capacitacion e idoneidad,
para el registro en el PAl WEB.

- Cumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y
vigilancia del contrato y las demas, que le sean inherentes al objeto de la presente
contratacion.

Nota: Se debe tener en cuenta las especificaciones técnicas minimas contenidas en la Circular
3-2022-000025-2022 (se anexa)

7. ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021), se realiza el andlisis del sector econémico
y de los oferentes teniendo en cuenta la “Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector”
expedida por Colombia Compra eficiente. Dicho analisis se presenta en el Anexo N°1-
Analisis del Sector.

Para lo anterior, se publicé solicitud de pre cotizaciéon en el SECOP II, tal y como se registra
en el siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4
801827&isFromPublicArea=True&isModal=False

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y UN
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MICTE
($241.150.440) pesos, incluido el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere
lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, costos directos e indirectos.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
8.1.1 (PROCESOS DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTiA)
El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DOSCIENTOS CUARENTA Y UN
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($241.150.440)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Direccién y/o la
Oficina adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para “5_9401_364

§
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prestar el servicio de vacunacién de acuerdo con la necesidad para los aprendices del area
asistencial y demas que requieran realizar practicas en las instituciones del sector salud y
demas campos de practica” es de DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($241.150.440) tal como se
evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte
integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA
ANEXO.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X

SERVICIOS $ 286'598.125
g PERSONALES
Inversion X INDIRECTOS

Funcionamiento

3603025-02
ADQUISICION DE DOSCIENTOS
BIENES Y SERVICIOS - OCHENTAY SEIS

940110 CENTRO| SERVICIO DE MILLONES

5823 2023-05- | DE SERVICIOS FORMACION QUINIENTOS
26 DE SALUD - PROFESIONAL Nacién | NOVENTA'Y $286.598.125

ANTIOQUIA INTEGRAL - OCHO MIL
MEJORAMIENTO DEL CIENTO
SERVICIO DE VEINTICINCO
FORMACION PESOS M/CTE
PROFESIONAL DEL
SENA NACIONAL

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se requiere contratar, obedece a lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, reglamentado por el capitulo V, Titulo Ill, articulos 2.2.1.2.1.5.1 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1. y
s.s. del decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021) y el numeral 5 del Art.
2 de la Ley 1150 de 2007, en cuanto al procedimiento de seleccién abreviada de menor cuantia;
es decir que el Centro de Servicios de Salud SENA, Regional Antioquia, adelantara una
seleccién abreviada de menor cuantia, para el servicio de vacunacion para los aprendices del
centro de servicios de salud.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

11.1 PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION ABREVIADA

11.1.2 AVISO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

GCCON-F-046 V.02



o 92602

SENA

N

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021), se publicara el aviso de convocatoria para la
presente seleccion abreviada, en la pagina www.colombiacompra.gov.co, y segun el
Cronograma del Proceso.

11.1.3 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Dec.1860 de 2021), por
ser una Seleccidon Abreviada con cuantia inferior a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (USD125.000,00) y de conformidad con la tasa representativa
de mercado fijada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el aviso de
convocatoria se hara invitando exclusivamente a las Mipymes.

El Centro de Servicios de Salud del SENA Regional Antioquia, limitara esta convocatoria a
Mipyme nacionales, su domicilio se acreditara con el registro mercantil o el certificado de
existencia y representacién legal de la empresa.

El siguiente es el procedimiento para limitar la convocatoria a Mipymes:

1. Verificacion: que se hayan recibido minimo dos (2) manifestaciones de interés
solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipyme.

2. Evaluacién de las calidades de las Mipymes: Una vez vencido el término de publicacién del
proyecto de pliego de condiciones, la entidad administrativa limitard el proceso de
contratacion exclusivamente para Mipyme si, luego de evaluadas, como minimo dos de las
Mipymes solicitantes cumplen con los requisitos senalados.

3. Limitacion del proceso: Validado lo anterior, al cierre del plazo de publicacién del proyecto
de pliego de condiciones, la entidad emitird el acto de apertura del proceso limitado
exclusivamente a Mipymes.

4. Presentacion de ofertas por las Mipymes: En el caso en que el proceso ya se encuentra
limitado exclusivamente a Mipyme, solamente podran participar y remitir ofertas las
empresas tipo Mipyme, sin perjuicio de las reglas para la presente modalidad de seleccion.

5. El proceso de seleccién abierto con limitacion en su convocatoria que sea declarado
desierto, no podra ser iniciado nuevamente con la restriccion de participacion
exclusivamente para Mipyme.

6. Mipymes que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccion de las
condiciones técnicas y econémicas requeridas en la contratacion.

11.1.4 CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, publicara el proyecto de pliego de condiciones a
partir de la fecha senalada en el Cronograma del Proceso, en la pagina
www.colombiacompra.gov.co Secop |l con el propésito de suministrar a los oferentes, a las
veedurias ciudadanas y al publico en general la informacién sobre la presente contratacion y
de recibir las observaciones que se presenten en relacién con dicho documento.

En caso de presentar inconvenientes en la consulta del proyecto de pliego y los documentos
via Internet, los proponentes podran acercase a consultar los mismos en el SENA, Regional
Antioquia, Oficina de Contratacion del Centro de Servicios de Salud ubicado en la Calle 51 #
57-70 Torre Sur, piso 9.

11.1.5 OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
Los interesados en la presente seleccion abreviada podran presentar observaciones al proyecto

de pliego de condiciones, segln cronograma de este proceso de seleccion, a través de las
opciones de OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES o de Mensajes del SECOP |I.

g
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El SENA dara respuesta oficial a las mismas por escrito, a través de la misma plataforma
anteriormente senalada segun lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el 1860 de 2021).

11.1.6 EVALUACION
Su verificacion sera de CUMPLE o NO CUMPLE.

Requisitos habilitantes: La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad
financiera y de organizacién seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La
exigencia de tales condiciones serda adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato que
se suscribira y su valor para la verificacién de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el
cumplimiento de los requisitos legales minimos establecidos en el pliego de condiciones y el
cumplimiento en la presentacion de los documentos y acreditaciones exigidas. Su
incumplimiento acarreara el RECHAZO de la propuesta en caso de haber surtido las reglas de
subsanabilidad.

Igualmente, se evaluara la informacion aportada con las propuestas en su coherencia legal y
reglamentaria.

Se verificara que las propuestas no estén incursas en las causales de rechazo contenidas en
los pliegos de condiciones. Tan solo seguiran siendo habiles aquellas propuestas que cumplan
con dichos requisitos y las demas seran rechazadas.

Unicamente las propuestas HABILITADAS luego de la verificacion de los requisitos habilitantes
seran evaluadas y ponderadas en los aspectos de calidad y precio.

11.1.7 ADJUDICACION DEL CONTRATO

El Centro de Servicios de Salud, SENA, Regional Antioquia, adjudicaréa el contrato en el plazo
senalado en el Cronograma del Proceso.

11.1.8 PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

El adjudicatario dispondré de un (1) dia habil, desde la fecha de notificacién de la resolucién de
adjudicacion, para presentarse a suscribir el contrato, aportando todos los documentos
necesarios para dar cumplimiento a la ley y a lo establecido en el presente pliego de
condiciones.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de aquel término, incurrira en la causal de
inhabilidad para contratar con las entidades estatales por el término de cinco (5) anos, de
conformidad con lo previsto en el Literal e), Numeral 1 del Articulo 8° de la Ley 80 de 1993.
Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA dispondra de un plazo maximo de TRES (3)
dias habiles para legalizar el contrato, para lo cual debera allegar los siguientes documentos:

» Garantias exigidas, con el correspondiente recibo o constancia de pago.
11.1.9 DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONTRATACION

El SENA podra declarar desierto el presente proceso por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva.

La declaratoria de desierto se efectuara dentro del mismo término de adjudicacién, mediante
acto administrativo en el que se senalaran en forma expresa y detallada las razones que han

conducido a tal decision.

11.1.10 IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas y contribuciones
derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima

de la garantia Unica y sus modificaciones.
1
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Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales
0 municipales.

11.1.11  VIGENCIA DE LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA

Las condiciones ofrecidas en la propuesta deberan mantenerse vigentes desde la entrega de
la propuesta hasta la ejecucién del contrato y su liquidacion.

12 INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica

13 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de tereros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o
sobre sus obligaciones.

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

e. Ejecutar el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad, y en
los plazos establecidos por el SENA, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras contenidas en su propuesta.

f. Entregar los bienes y/o servicios, contratados con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia, oportunidad y calidad en los lugares donde el SENA lo
requiera.

g. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por
conducto del supervisor.

h. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
SENA a través del supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o0 amenazas
y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.

i. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003,
la ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas que las adicionen,
complementen o modifiquen.

jo Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato.

k. Guardar total reserva de la informacidn que por razén del desarrollo de sus actividades
se genere, ya que es de propiedad del SENA, salvo requerimiento de autoridad
competente.

I. De conformidad con los articulos 52 y 56 de la ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA
respondera civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra en la
ejecucién de este contrato.
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m. Tener en cuenta las especificaciones técnicas del servicio y/o bienes los cuales nunca
pueden ser inferior al requisito exigido por el SENA.

n. El contratista debera correr con todos los gastos de transporte o cualquier otro gasto

que incurra para la entrega a satisfaccion.

El contratista debe entregar cada item solicitado en las especificaciones técnicas.

Ejecutar el contrato de acuerdo a la propuesta presentada, y aprobada por el SENA.

Tener la capacidad técnica y tecnoldgica para prestar a cabalidad el servicio.

Constituir las garantias exigidas dentro de los 3 dias habiles siguientes a la firma del

contrato-aceptacion de la oferta.

s. Adicionar y/o prorrogar las garantias en las mismas proporciones en que se llegare a
adicionar y/o prorrogar el contrato.

t. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.

u. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

v. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algln efecto sobre la ejecucion del Contrato o
sobre sus obligaciones.

w. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

x. Prestar a satisfaccion el servicio objeto de esta contratacion.

y

z

naTo

Disponer de instalaciones requeridas para el cumplimiento del objeto contratado.
El contratista debera tener todos los amparos y seguros propios exigidos por las normas
vigentes para el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales vigentes.

aa. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance.

bb.En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desarrollo del Contrato, para lo cual EL
CONTRATISTA debera actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones
contractuales del Contratista.

cc. Entregar certificacién firmada por el Representante Legal y Responsable de Seguridad
y Salud en el Trabajo o certificacion de ARL, en donde conste la implementacion y
mantenimiento del SG-SST de acuerdo a lo establecido en el decreto 1072 de 2015.

dd.El CONTRATISTA es el Gnico responsable por la vinculacién de su personal y la
celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna
por dichos actos.

ee. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

13.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a. Cumplir con los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa
vigente para la habilitacion que deben acatar los prestadores de servicios de salud,
establecidos en la Resolucién 3100 de 2019 que le apliquen especificamente al
servicio de vacunacion, dispensacién de inmuno-biolégicos y demas que le apliquen.

b. Tener la certificacion avalada por el Ministerio como proveedores de Inmuno-
bioldgicos.

c. El oferente debe garantizar el cumplimiento de todos los requisitos exigidos en la
normativa vigente relacionada con la fabricacion de los inmuno-biologicos, cuyos
procesos deben estar certificados en BPM (buenas practicas de manufactura) segun
la Organizacién Internacional de Patron de Medidas y debe cumplir los requerimientos
dados por la OMS.

d. Contar con la disponibilidad de los Inmuno-bioldgicos enunciados en el cuadro anterior.

e. El oferente debera garantizar que cumple con los requisitos sanitarios para el
suministro, traslado, dispensacion y aplicacién de inmuno-biolégicos.

f.  Cumplir con todos los requerimientos establecidos en el Manual Técnico Administrativo
del PAL.
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El proveedor debe garantizar el suministro y uso adecuado de los insumos biomédicos
para la aplicacién del inmuno-biolégico segun via de administracion de cada uno y
recomendaciones del Manual Técnico Administrativo del PAI.

El proveedor es responsable de diligenciar los registros clinicos relacionados con el
proceso de vacunacion tales como carné de vacunaciéon, PAl WEB, etc.

Tener capacidad operativa, organizativa y resolutiva.

Cada Inmuno-biolégico e insumo debe cumplir el registro INVIMA y conservar la
etiqueta original con todos los datos exigidos para la venta comercial.

Suministrar los materiales necesarios para el transporte de los inmuno-biolégicos
emplear una camioneta, vehiculo o buseta climatizada o camién con carroceria tipo
furgdn plastico; el cual requiere equipo de refrigeracion, ya que se tiene que llevar
vacuna a municipios muy alejados. Por tanto, requiere equipo de refrigeracion
garantizando la cadena de frio y los criterios de conservacion y estabilidad de los
mismos.

Brindar asesoria en procedimientos de vacunacidon y conservacién de inmuno-
biolégicos.

Garantizar la aplicacién de los inmuno-biolégicos en los lugares asignados y/o
acordados con la institucion.

Realizar jornada de capacitacion para las personas responsables del traslado,
aplicacion y registro de los inmuno-bioldgicos del centro de servicios de salud.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes de inmuno-biolégicos realizadas por el centro
de servicios de salud para la ejecucion de las jornadas de vacunacion, realizando la
prestacion del servicio en las fechas, horarios y lugares acordados.

Documentar la aplicacién de los inmuno-biolégicos, dejando registro de ello en el carné
de vacunacion, y listados respectivos. Dicha aplicacién debe de estar avalada por el
responsable del servicio del SENA.

Garantizar el cumplimiento en la cadena de frio de los inmuno-bioldgicos, contar con
medidores de temperatura y registros que respalden la misma.

Los inmuno-biolégicos aplicados deben tener fecha vigente para la aplicacién, no
pueden presentar alteraciones en el empaque, rétulos ni en su composicion fisica y
quimica.

Los inmuno-biolégicos no pueden estar congelados ni haber tenido contacto con el
agua o haber sido sumergidos.

Las neveras y/o elementos empleados para el almacenamiento y transporte de los
inmuno-biolégicos deben estar en excelentes condiciones fisicas, de limpieza y
desinfeccidn, tanto en la parte interna como externa.

Los inmuno-biolégicos no deben tener cuerpos extranos que pongan en duda su
integridad, esterilidad y conservacién.

Garantizar el cumplimiento de las indicaciones y/o recomendaciones suministradas por
los fabricantes de los inmuno-bioldgicos.

Participar en los andlisis de los eventos supuestamente atribuidos a la vacunacién o
inmunizacion (ESAVI) que se presente a los usuarios que reciban la vacunacion.
Prestar el servicio objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones descritas en
su oferta y en los estudios previos dentro del término y en el sitio senalado.

Ejercer control sobre la calidad del personal técnico, operativo y administrativo que
prestard los servicios al centro, garantizar su capacitacion e idoneidad.

El CONTRATISTA es el Unico responsable de la contratacion de su personal y la
celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizarse en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo, sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna
por dichos actos.

aa. Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican en relacion a la Seguridad

y Salud en el Trabajo, de conformidad con lo reglado en Decreto 1072 de 2015

bb. Cumplir con las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y

vigilancia del contrato y las deméas que le sean inherentes al objeto de la presente
contratacion.

@16
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cc. El contratista debera contar con un Plan de Gestién de Residuos generados en la
atencion en salud, conforme a lo dispuesto sobre la materia en el Decreto Unico
Reglamentario 780 de 2016.

dd. El contratista debera entregan soportes de disposicion de los residuos peligrosos
generados durante la prestacion del servicio que evidencie que, durante el desarrollo
de sus actividades en las sedes del SENA, dio tratamiento adecuado a los residuos
biosanitarios o cortopunzantes, segun lo dispuesto sobre la materia en el Decreto
Unico Reglamentario 780 de 2016.

ee. El contratista remplazara, a su costa, los servicios y/o bienes que resulten defectuosos,
de mala calidad o que no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas por el
SENA, sin que ello implique modificacion en las condiciones pactadas en el contrato,
ni valores adicionales en el mismo. En el evento de no reposicién de los mismos, el
SENA podra proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o hacer efectivas las
polizas.

ff. Suministrar el 100% de los bienes y/o servicios objeto del contrato a celebrarse y
acorde con los valores ofertados en la propuesta econémica.

gg. El contratista se obliga a sostener los precios de los servicios y/o bienes ofertados
dentro de los términos y vigencia de ejecucién del contrato.

hh.Allegar al SENA en los plazos establecidos los documentos requeridos para la
cumplida iniciacion del contrato. 22 GCCON-F-046 V.02

ii. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras, estipuladas en los términos de referencia que se
deriven del contrato que se suscriba.

ji- Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del
contrato, previo concertacion con el supervisor.

kk. No podra ceder el contrato resultante de la presente invitacion, sin autorizacion estricta
del ordenador del gasto del SENA —Subdireccion.

Il. Cumplir y acreditar que cumple con los requisitos que se exijan por la Secretaria
Seccional de Salud.

mm. Suscribir el acta de inicio.

nn. Las demas que se deriven de la correcta ejecucién del Contrato.

13.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefaladas en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 (modificado
por el Decreto 1860 de 2021), el SENA se obliga a:

a. Exigir del Contratista la ejecucion iddnea del objeto de contrato.

b. Aprobar las garantias que en debida forma constituya el contratista.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las

obligaciones contractuales.

Pagar al (la) CONTRATISTA, en la forma estipulada en este contrato.

Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el contrato.

Liquidar el contrato.

Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que

requiera para la cabal ejecucién del contrato.

Dar acceso al contratista, bajo la aplicacion de los protocolos de bioseguridad, a

las sedes donde se ejecutara el objeto contractual.

Exigir la calidad del servicio objeto del contrato y el cumplimiento de las normas

técnicas en caso de que éstas apliquen.

j. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra el
SENA en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

k. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

I. Ejercer la supervisién general del contrato.

o
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m. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Segun ficha técnica, y la propuesta entregada y aceptada por el SENA.

Servicio

Especificaciones esenciales

Prestar el servicio de
vacunacion de
acuerdo a la
necesidad para los
aprendices del drea
asistencial y demads
que requieran realizar
prdcticas en las
instituciones del
sector salud y demas
campos de practica

Teniendo presente la necesidad del servicio se requiere que
el oferente de cumplimiento a las siguientes
especificaciones técnicas SOBRE LOS
INMUNOBIOLOGICOS:

e Cumplir con los requisitos, procedimientos vy
condiciones exigida en la normativa vigente para la
habilitacion que deben acatar los prestadores de
servicios de salud, establecidos en la resolucidon 3100 de
2020 que le apliquen especificamente en la
dispensacion de inmuno-biolégicos y demas que le
apliquen.

e Tener la certificacién avalada por el Ministerio como
proveedores de Inmuno-biolégicos.

e El oferente debe garantizar el cumplimiento de todos
los requisitos exigidos en la normativa vigente
relacionada con la fabricacion de los inmuno-bioldgicos,
cuyos procesos deben estar certificados en BPM
(Buenas Practicas de Manufactura) seglin Ia
Organizacion Internacional de Patrén de Medidas y
debe cumplir los requerimientos dados por la OMS.

e Contar con la disponibilidad de los inmuno-bioldgicos
enunciados en el cuadro anterior.

e El oferente debera garantizar que cumple con los
requisitos sanitarios para el suministro, traslado vy
dispensacién de inmuno-bioldgicos.

e Cumplir con todos los requerimientos establecidos en
el Manual Técnico Administrativo del PAI.

e El proveedor debe garantizar el suministro de inmuno-
bioldgicos con el cumplimiento de las recomendaciones
del Manual Técnico Administrativo del PAI.

e El proveedor sera responsable de diligenciar los
registros clinicos relacionados con el proceso de
vacunacién tales como carne de vacunacion y PAI WEB.

e Tener capacidad operativa, organizativa y resolutiva.

§
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Cada Inmuno-biolégico e insumo debe cumplir el
registro Invima y conservar la etiqueta original con
todos los datos exigidos para la venta comercial.
Suministrar los materiales necesarios para el transporte
de inmuno-biolégicos: emplear camioneta, vehiculo o
buseta climatizada o camion con carroceria tipo furgén
plastico; el cual requiere equipo de refrigeracion, ya
que se tiene que transportar vacunas a cualquier lugar
del Area Metropolitana del Departamento de
Antioquia. Por tanto, requiere equipo de refrigeracion
garantizando la cadena de frio y los criterios de
conservacion y estabilidad de los mismos.

Brindar asesoria en procedimientos de vacunacién y
conservacion de inmuno-bioldgicos.

Garantizar el suministro de los inmuno-bioldgicos en los
lugares asignados y/o acordados con la institucion.
Realizar jornada de capacitacion para las personas
responsables del traslado, aplicacion y registro de los
inmuno-bioldgicos del Centro de Servicios de Salud.
Dar respuesta oportuna a las solicitudes de inmuno-
bioldgicos realizadas por el Centro de Servicios de Salud
para la ejecucién de las jornadas de vacunacion,
realizando el suministro en las fechas, horarios y lugares
acordados.

Documentar la aplicacién de los inmuno-bioldgicos,
dejando registro de ello en el carné de vacunacion y el
aplicativo PAl WEB. Dicha aplicacién debe de estar
avalada por el responsable del servicio del SENA.
Garantizar el cumplimiento en la cadena de frio de los
inmuno-bioldgicos, contar con medidores de
temperatura y registros que respalden la misma.
Realizar el transporte de los inmuno-biologicos en
termos para vacunacién que cumplan con el cédigo
PQS, con capacidad neta de almacenamiento superior a
2,6 litros y con las respectivas pilas en cantidad y
disefio.

Las neveras y/o elementos empleados para el
almacenamiento y transporte de los inmuno-biol6gicos
deben estar en excelentes condiciones fisicas, de
limpieza y desinfeccion, tanto en la parte interna como
externa.

Los inmuno-biolégicos aplicados deben tener fecha
vigente para la aplicacion, no pueden presentar
alteraciones en el empaque, rotulos, ni en su
composicion fisica y quimica.

Los inmuno-bioldgicos no pueden estar congelados ni
haber tenido contacto con el agua o haber sido
sumergidos.

—
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e Los inmuno-biolégicos no deben tener cuerpos
extrafios que pongan en duda su integridad, esterilidad
y conservacion.

e Garantizar el cumplimiento de las indicaciones y/o
recomendaciones suministradas por los fabricantes de
los inmuno-biolégicos.

e Participar en los analisis de los eventos supuestamente
atribuidos a la vacunacién o inmunizacién (ESAVI) que
se presente a los usuarios que reciban la vacunacion.

e Prestar el servicio objeto del contrato de acuerdo con
las especificaciones descritas en su oferta y en los
estudios previos dentro del término y en el sitio
sefialado.

e Ejercer control sobre la calidad del personal técnico,
operativo y administrativo que prestara los servicios al
Centro de Servicios de Salud, garantizando su
capacitacién e idoneidad, para el registro en el PAI WEB.

e Cumplir con las instrucciones impartidas por el
funcionario encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas, que le sean inherentes al objeto
de la presente contratacién.

15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del objeto contractual seré por vigencia de hasta tres (3) meses desde la
firma de acta de inicio y aprobacion de garantias, sin que exceda el 16 de diciembre de 2023.

15.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar del cumplimiento del contrato se realizara en el Complejo Central del SENA Regional
Antioquia: Calle 51 N° 57 — 70 Medellin y en los demas municipios de Antioquia requeridos por
el servicio y notificados por el SUPERVISOR DEL CONTRATO.

El contratista debera hacer entrega y aplicacion de las vacunas y otros materiales médicos
requeridos teniendo los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa
vigente, en la sede del Sena Complejo Central el cual estd ubicado en: Calle 51 N° 57-70
Medellin, las sedes alternas Buenos Aires y el Pomar, los Municipios del &rea metropolitana y
del resto del departamento, donde el Centro de Servicios de Salud cuenta con oferta de
programas de formacion.

Para todos los efectos legales la ciudad de Medellin.

15.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
El SENA cancelara el valor del contrato mediante PAGOS PARCIALES dentro de los treinta

(30) dias siguientes correspondientes a la entrega de los bienes referidos, recibidos a entera
satisfaccion y previa presentacion de la correspondiente factura con el lleno de los requisitos

"
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administrativos y fiscales exigidos por la ley y la Entidad, la certificacion de pago de los aportes
parafiscales, esto en cumplimiento de la ley 789 de 2002 y del articulo 23 de la ley 1150 de
2007, y la certificacion de recibo a satisfaccion del objeto contratado emitida por el supervisor
del contrato, este desembolso estara sujeto, sin embargo, a la disponibilidad de PAC.

Adicionalmente, las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que
quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los
documentos, igualmente todas las dilaciones que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. Las facturas deberan entregarse los dieciocho (18)
primeros dias de cada mes. Recuerden que se debe subir la factura e informes solicitados, con
los dos (2) Ultimos soportes de pago de seguridad social al dia, mediante plataforma SECOPII.

Si el contratista esta obligado a factura electrénica, debera tener en cuenta Presentar la factura
legal y/o cuenta de cobro al momento de la realizacion del Pago segun Circular Interna 3-2021-
00055 mediante la cual se implementan nuevos lineamientos para la expediciéon de factura
electronica por parte contratistas y proveedores, y de conformidad con el Manual F-DI-14
MODULO RECEPCION GESTION DE DOCUMENTOS FACTURA ELECTRONICA y/o cuenta
de cobro al momento de la solicitud de ejecucion del pago.

NOTA: La factura debera venir a nombre del SENA, NIT 899.999.034-1 Carrera 51 No 57-70
piso 9 TORRE SUR, y cumplir con lo estipulado en el articulo 616-1 y 617 del estatuto tributario.

16 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma | De conformidad con lo establecido en
no sea integral (juridica, técnica, financiera, | la Ley 1474 de 2011, y la Resolucién
contable y administrativa), indique las | 0202 de 2014, proferida por la
condiciones de idoneidad que debe cumplir | Directora General del SENA, sera
quién realizaria la supervision: responsable de la supervision del
presente  contrato la persona
designada por el ordenador del gasto,
quien sera la encargada de vigilar y
controlar la iniciacion, ejecucion y
liguidaciéon del contrato que se
suscriba; y asi mismo debera verificar
que se cumplan las especificaciones
técnicas establecidas en el contrato y
sus respectivos planes operativos,
cuando a ello hubiere lugar.

17 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion de la presente contratacion sera por el valor de la propuesta econdmica recibida
de menor cuantia, dentro del valor definido por el Estudio de Mercado.

18 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de

seleccion.
21
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18.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el
Decreto 1860 de 2021), los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica.

18.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la
capacidad juridica, las condiciones de experiencia y de organizacion de los proponentes, seran
objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el
proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones sera adecuada
y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

CAPACIDAD JURIDICA

El analisis de la capacidad juridica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la
propuesta se encuentra habilitada juridicamente para continuar participando en el proceso de
seleccion. Para considerar la propuesta 26 GCCON-F-046 V.02 habilitada juridicamente, se
verificara que la oferta sea presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas
en la documentacién que deben aportar los proponentes:

i. Carta de presentacion de la propuesta.

La propuesta debera presentarse con una carta de presentacion, segun el formato definido por
el Centro de Servicios de Salud anexo al pliego de condiciones. debidamente diligenciada y
suscrita en original por el representante del proponente, indicando su nombre, documento de
identidad; en caso de que el proponente sea persona juridica o si la oferta se presenta bajo la
modalidad de consorcio o unidn temporal, debera suscribirse por el representante legal
indicando su nombre y documento de identidad. La suscripcion de la carta de presentacion de
la oferta hara presumir la aprobacién, legalidad y conocimiento de todos los documentos del
presente proceso de seleccion. Apoderados Los Proponentes podran presentar Propuestas
directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar con la
Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos
y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato.
El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Replblica de Colombia, y debera estar
facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente Plural.

ii. Certificado de existencia y representacion legal.

Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente. Para
el caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establecido en el presente
estudio previo.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:
a. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias

calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicién.
@ 22
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b. Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de
ejecucion y dos (2) afnos mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas.
c. Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o natural PROPONENTE, y de cada
uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar
las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

d. Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante,
en especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente estudio previo. En el caso que
aparezcan restricciones al representante legal de la persona juridica proponente (Colombiana
o Extranjera), para contraer obligaciones en nombre de la misma, se debera adjuntar a la
propuesta el documento de autorizacion del érgano social competente, en el cual conste que
estd debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar 27 GCCON-F-046 V.02
el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin
excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o
uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo
requieran.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacién por el valor total de
la propuesta (y no sélo por el monto de su participacién).

iii. Objeto social y facultad para contratar.

Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica, se verificara en el Certificado de
Existencia y Representacion que, dentro del objeto social de la misma, se encuentre el
desarrollo de actividades objeto del presente proceso contractual. En el caso de Uniones
Temporales, Consorcios y otras formas asociativas, sus miembros (personas Juridicas)
deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se
comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacién correspondiente. En todo caso, la
forma asociativa debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto
del presente proceso de seleccion.

Se verificard, asi mismo, que el representante legal, se encuentre facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el presente proceso de seleccion le sea
adjudicado a la persona juridica, unién temporal o consorcio que represente.

Para los anteriores efectos, los proponentes deberan aportar el certificado de existencia y
representacién legal o documento respectivo, seglin sea el caso, en las condiciones senaladas
en el pliego de condiciones. En el evento en que el Representante Legal de la persona juridica
o forma asociativa tenga limitaciones para presentar la propuesta y/o para contratar en el
presente proceso de seleccion, en razon a la naturaleza o a la cuantia, debera presentar copia
o un extracto del acta de junta de socios, junta directiva, asamblea general de socios o del
organismo que haga sus veces, en la cual lo autorizan para comprometer a la sociedad por el
valor y demas aspectos de la propuesta, en forma previa a la presentacion de ésta, de
conformidad con lo establecido en los estatutos de la persona juridica o forma asociativa.

Cuando del contenido del Certificado de existencia y representacion legal no se evidencie con
claridad las limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la remision a
los estatutos de la persona juridica para establecer las facultades del Representante Legal, el
oferente debera anexar copia de los estatutos vigentes, y si de éstos se infiere que existen
limitaciones para presentar la propuesta y/o celebrar el eventual contrato, se debera igualmente
allegar con la oferta, la correspondiente autorizaciéon antes mencionada.

Cuando se trate de personas juridicas que no se encuentren inscritas en el registro mercantil,
en el registro de personas juridicas sin animo de lucro que llevan las camaras de comercio o
cuando la autoridad respectiva que expida la certificacion de existencia o representacion legal
no certifique respecto a la vigencia de los estatutos de la persona juridica, se debera aportar el
respectivo certificado de vigencia de estatutos, en el formato anexo al pliego.
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Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociacion empresarial, los
representantes legales de las personas juridicas integrantes de la forma asociativa, deberan
contar cada uno con la autorizacién de sus respectivos 6rganos de direccion para la
presentacion de propuestas y/o celebracion de 28 GCCON-F-046 V.02 contratos, en el evento
en que presenten tal limitacion.

iv. Cédula De Ciudadania y/o Cedula De Extranjeria.

Si el proponente es una persona natural nacional, debera acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona natural extranjera
residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la
autoridad competente. Si el proponente es persona juridica, se debe anexar copia de la cedula
de ciudadania y/o copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente del
representante legal de la persona juridica proponente y/o de los miembros del consorcio o unién
temporal y/o de sus representantes legales.

v. Consorcios, Uniones Temporales y/u Otra Forma De Asociacién.

El proponente, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, debera presentar el
documento en donde conste la voluntad de conformar consorcio o unién temporal, donde
conste:

a. Acuerdo consorcial, Union Temporal o documento equivalente, donde se evidencie la
voluntad de los integrantes, indicando claramente qué forma de unién es la seleccionada
por el proponente (consorcio o union temporal).

b. Identificacion de los integrantes y denominacion de la forma asociativa.

La regulacion de su participacion, con los requerimientos especificos de la ley y el pliego.

El documento debera ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de

los integrantes.

e. La identificacién del representante y el suplente de dicho consorcio, unién temporal o la
forma asociativa seleccionada. Deberan senalar expresamente su identificacion,
facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso
de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso
ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y post-
contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas
facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. En el
evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de autorizacion expresa del 6rgano, para celebrar el contrato en
caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el consorcio o
unién temporal.

f. Los porcentajes de participacién de sus integrantes.

g. Si se trata de Union Temporal, sus miembros deberan senalar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, asi como el porcentaje
de participacioén de cada integrante de la estructura plural.

h. Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo establecido en
el Decreto 3050 de 1997.

i. La duracion de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) anos mas.

Ilgualmente, debera tener en cuenta la “Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por ANCCE.

oo

Condiciones de los integrantes del consorcio o union temporal.

Los proponentes que se presenten como consorcio 0 unién temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:
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Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar
relacionados con el objeto del presente proceso y la duracién de las personas juridicas
que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucién del contrato y dos (2)
anos mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de

los integrantes de un consorcio o unién temporal, para efectos de pago deberan

manifestar con respecto a la facturacién, dentro de su oferta, lo siguiente:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificacion tributaria -
NIT de quien va a facturar.

2. Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal, debera informar su nimero de identificacion
tributaria - NIT y establecer la participacion de cada uno dentro del valor del
contrato.

3. Sila facturacion se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal, el
consorcio o unién temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario
RUT del consorcio ounién temporal actualizado, dos (2) dias después de la
adjudicacion. :

No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o union temporal, salvo que

el SENA lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,

porcentajes, términos y/o extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin

el consentimiento previo del SENA.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del

consorcio o unién temporal, el representante tendra la obligacion de informarlo por

escrito al SENA dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos que dieron lugar a ella.

El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en Consorcio

o unién temporal debera ir acompanado de los documentos (Certificado de camara de

comercio, actas de junta directiva, poderes, etc) que acrediten quienes lo suscribieron

tenian la representacién y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones
solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante. En este sentido, los

miembros del consorcio o unién temporal deberan acreditar su existencia y

representacion legal de acuerdo a lo previsto previamente en el presente documento.

La persona natural integrante de un consorcio o union temporal debera anexar copia
de la cedula de ciudadania y presentar el certificado mercantil expedido por la Camara
de Comercio, cuando a ello hubiere lugar. Si se trata de persona natural extranjera,
debera acreditar su existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte,
y si es residente en Colombia, mediante la presentacion de la cedula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

NOTA: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de consorcio
o unién temporal, deberan registrarse en la plataforma SECOP Il, segun lo indicado en
el manual vigente de proveedores de Colombia Compra Eficiente, es decir, deberan
crear un usuario para el consorcio o unién temporal y presentar su propuesta a través
del mismo, so pena de rechazo de la oferta.

Promesa de sociedad futura.

Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben
presentar al SENA uno de los originales de la promesa escrita de contrato de sociedad con
el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codigo de Comercio, en el cual
debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a

la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los 3 dias habiles posteriores a
la fecha de notificacién del acto de adjudicacion.
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b. Que se trata de una sociedad constituida con el Gnico objeto de celebrar, ejecutar y
liquidar el contrato resultante del proceso de seleccién.

c. Que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta para esto efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

d. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los
SOCIios 0 accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para
los consorcios, tal como dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la ley 80 de
1993.

e. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.
La manifestacion expresa de que cada uno de los promitentes responderan
solidariamente con los demas promitentes y con la sociedad por los perjuicios
causados al SENA, derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el
contrato de sociedad prometido en los términos consignados en el contrato de
promesa presentado y por las obligaciones que se deriven de la propuesta y del
contrato.

g. La inclusion en los estatutos de una cldusula del contrato de sociedad en que se
promete a celebrar segln el cual ninguno de sus accionistas/socios/miembros,
podra(n) ceder su participacion en la sociedad prometida sino Gnicamente mediante
autorizacion previa y expresa del SENA.

h. Que la duracién de este no podra ser inferior a la del plazo de ejecucién del contrato y
dos (2) anos mas.

i. Que el Gnico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad
prometida es la adjudicacion.

j. La participacién de cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y el monto de este, y la declaracién de que ninguno de los
promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el
SENA.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de promesa futura deben suscribir escritura

publica de constitucién de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el

registro mercantil, en los términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los 3

dias habiles siguientes a la notificacién del acto administrativo de adjudicacion. Vencido

este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerar que no
existe interés para suscribir el contrato y se hara efectiva la garantia de seriedad de la
oferta presentada con la propuesta.

—

vi. Inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para contratar.

Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se encuentran
incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica, en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 y demas
normatividad concordante. Con la presentacién de la propuesta debidamente firmada junto con
el formato anexo para el efecto, el Sena presumira que el proponente no se encuentra incurso
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para participar en el proceso de seleccion
y celebrar el contrato.

Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de los
integrantes debera aportar el respectivo formato de declaracién de no estar incurso en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

vii. Verificacién Inexistencia Antecedentes Fiscales Penales y Disciplinarios.
Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural ni el representante legal,
podran estar reportados, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de

la Procuraduria y/o Personeria y antecedentes de policia nacional, el proponente podra aportar
los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias

5
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calendario, no obstante, de no aportarlos, el SENA verificara lo pertinente en las paginas web
respectivas.

En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes
debera cumplir con el requisito.

viii. Verificacion Del Pago De Multas Por Infracciones Al Cédigo Nacional De Policia y
Convivencia.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus
integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas
por infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas — RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el
respectivo certificado con su oferta, no obstante el SENA verificara lo pertinente en el portal de
servicios de la Policia Nacional https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

ix. Garantia de seriedad de la oferta.

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad
del ofrecimiento previamente a la presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacién
de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual, en caso que le sea adjudicado el contrato. El proponente podra otorgar, como
mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de clases de las garantias senaladas en el
Decreto 1082 de 2015 (modificado por Decreto 1860 de 2021).

Este documento debera adjuntarse a la propuesta, y para su constitucion debera tenerse en
cuenta lo siguiente:

BENEFICIARIO: Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - NIT 899999034-1 Afianzado: El
Oferente, Persona Natural o Juridica. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales
deben aparecer todos los miembros como afianzados El/los nombre (s) debe(n) senalarse de
la misma forma como figura(n) en el Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido
por la Autoridad competente.

VIGENCIA: Sesenta (60) dias calendario a partir de la fecha de presentacion de la propuesta.
En caso de prérroga del cierre de la convocatoria, esta garantia debera constituirse o
prorrogarse por el mismo lapso; en todo caso la vigencia debera extenderse desde el momento
de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual.

CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor total de la propuesta. La garantia de la propuesta
podra ser bancaria o una poliza de seguros y debera estar acompanada del recibo o constancia
del pago de la prima correspondiente. La garantia debera ser expedida por un Banco o
Compania de Seguros legalmente autorizado para el efecto. Cuando se trate de garantia
bancaria, esta contendra la siguiente especificacion:

“La presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
fecha de ejecutoria de la resolucién administrativa que declare el incumplimiento por parte del
OFERENTE".

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, la garantia de seriedad debe
ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando sus integrantes) y no a
nombre de su Representante Legal.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no suscribe
el contrato & no constituye o no presenta las garantias contractuales correspondientes dentro
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del término senalado por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, se ordenara hacer
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

La no presentacion de la garantia solicitada, sera causal de RECHAZO de la propuesta. La
presentacion de la garantia de seriedad de la oferta en cuantia o vigencia inferior a la minima
solicitada por el SENA, no genera rechazo de plano de la oferta. No incluir la péliza original en
la propuesta, cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, serda susceptible de
aclaracién. En este caso, el SENA solicitara por una sola vez al proponente que dentro del
término maximo de un (1) dia habil a partir de la solicitud, proceda a ajustar la cuantia o vigencia
de la garantla pasado dicho término sin que el proponente haya subsanado lo solicitado, la
oferta seré evaluada como NO CUMPLE JURIDICAMENTE.

x. Certificado De Pagos De Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, con el pago de los aportes parafiscales generados de sus néminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley
828 de 2003.

Ningin proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por
concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas
impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista acuerdo de pago
suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.

Notas:

» De acuerdo a la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacién y a la Ley 1233
de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de los servicios o
trabajos contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo
Asociado.

 Si la certificacion es expedida por contador o revisor fiscal, segliin sea procedente, el
proponente acompanara su oferta, con fotocopia clara y legible de la cédula de ciudadania o
documento equivalente, tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre del presente proceso,
correspondiente al contador publico o revisor fiscal que emite la certificacion.

En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendlzaje por algan periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando la
razon y los periodos exentos. En tal circunstancia el proponente debera allegar una
certificacién, en el caso de ser personas juridicas debe ser expedida y firmada por el revisor
fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la tarjeta profesional y copia de la cédula
de ciudadania); si el proponente es una persona natural dicha certificacion se hara mediante
declaracién juramentada.

Si el proponente es un consorcio 0 una union temporai, cada uno de sus integrantes debera
presentar esta certificacion.

xi. Registro Unico Tributario (RUT).

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse
con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario y fotocopia del Registro de Informacion
Tributaria (si hay lugar a ello), actualizado y expedido por la Direccién General de Impuestos
Nacionales y la Direccion Distrital de Impuestos, respectivamente donde aparezca claramente
el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes debera aportar este documento.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT) ni el Registro de
Informacioén Tributaria, toda vez que en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que
deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
de Colombia y/o por la Direccion Distrital de Impuestos. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que
el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona
natural sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

xii. Registro Unico De Proponentes - RUP. (opcional)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860
de 2021), las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en
Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacién convocados por las Entidades
Estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP), salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley, por lo tanto, los proponentes que participen
en el presente proceso de seleccion deberdn anexar a su propuesta el Registro Unico de
Proponentes (RUP), expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion correspondiente
al ano 2018.

La informacién contenida en el registro deberda estar actualizada y la_expedicion del
certificado no podra ser mayor a 30 dias calendario con anterioridad a la fecha de cierre
del proceso. En caso de consorcio o union temporal, cada integrante debera aportar el registro
en forma independiente, en firme y en el que se evidencie la inscripcién en las actividades
requeridas.

La Entidad podra solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos soportes entregados
ante la Camara de Comercio para obtener la calificacion y clasificacion, y la solicitud estara
sometida a las reglas de requerimiento.

Adicionalmente para verificar la informacion de los indicadores presentados por los proponentes
es necesario que entre los documentos se presenten los estados financieros consolidados a
diciembre 31 de 2021 (Estado de la situacion financiera y estado de resultados) o al menos que
se indique una ruta para ubicarlos”

Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia
no estan obligadas a presentar el presente requisito.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra toda
la informacion requerida por la entidad se debera adjuntar certificacion del representante legal
de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan,
la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento.

xiii. Certificado de Habilitacion vigente para la prestacion del servicio de vacunacion
expedido por la autoridad administrativa competente.

Cumplir con los requisitos, procedimientos y condiciones exigida en la normativa vigente para
la habilitacién que deben acatar los prestadores de servicios de salud, establecidos en la
resolucion 2003 de 2014 que le apliquen especificamente al servicio de vacunacion y
dispensacién de inmuno-bioldgicos y demas que le apliquen.

OTROS DOCUMENTOS

Los siguientes documentos son necesarios por lo tanto se requiere que el proponente los aporte
con su oferta, los cuales seran verificados por el Comité Juridico Evaluador.

1. Certificacion bancaria de la empresa.
2
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El oferente debera anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique
nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta
(corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo
del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato;
la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. Para el caso de los Consorcios y Uniones
Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando
aplicacion a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad
de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015).

2. Compromiso anticorrupcion.

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE, debera hacerse constar por escrito en
una carta y se contraerd bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola
suscripcion del ANEXO del presente Pliego de Condiciones. Certificacion de aplicacion de
normas de prevencion y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo. Tratdndose
de consorcios y uniones temporales debera estar firmada por quien haya sido debidamente
designado como representante legal.

EXPERIENCIA ACREDITADA

Consiste en la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto
Contractual en un proceso de seleccion determinado de acuerdo a la informacion contenida en
el RUP.

La experiencia que se acredite debe indicar el objeto contractual y/ actividades relacionadas,
las cuales deben ser de igual o mayor envergadura a lo requerido por el SENA con
caracteristicas equivalentes.

Para verificar este aspecto el proponente debera acreditar:
El proponente debe acreditar suministrando contratos tomados del RUP en firme, celebrados

con entidades Publicas o Privadas, servicios relacionados con el objeto contractual, y la
sumatoria de la cuantia de los contratos debe ser igual o superior al CIEN POR CIENTO (100%)

del presupuesto oficial, valores que deben ser expresados en SMLMV. DEBERA INFORMAR

LOS CONTRATOS REPORTADOS EN EL RUP, CON EL FIN DE QUE LA ENTIDAD REVISE

LA RELACION DE ESTOS CON LO OFERTADO, ademas valores y afno en el que fue
celebrado.

Debe advertirse que para entenderse habilitado en clasificacién de coédigos UNSPSC, basta
que la clasificacion en los certificados figure hasta el TERCER nivel. Sin embargo, para
entenderse habilitado en experiencia, se tomard la clasificacion hasta el TERCER nivel de
desagregacion de lo contrario no serd habilitado.

* En el caso de certificados de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Union
Temporal u otra forma de asociacién, se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje
de participacion que el proponente hubiere tenido en los mismos.

» No se aceptara la experiencia proveniente de Ofertas Mercantiles aceptadas, ni la adquirida
con personas de derecho privado.

Para el caso de Uniones Temporales, Consorcios y demas formas Asociativas, cada uno de los
integrantes, debera acreditar de manera individual los requisitos arriba indicados, sin que se
tome en consideracion el porcentaje de participacion en la forma asociativa. Es decir, todos los
integrantes deberan acreditar la celebracidén de contratos, en la misma forma, condiciones y
cuantia exigidas que para los proponentes individuales.
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18.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Debera cumplir con los requisitos técnicos exigidos segun ficha técnica.

18.2 REQUISITOS PONDERABLES ECONOMICOS

Para identificar la propuesta mas favorable de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 5 de la ley
1150 y Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, se tendran en cuenta los siguientes
criterios o factores de seleccion:

a. Factor Econémico

Para verificar el factor econédmico, se tendra en cuenta la informacion presentada por el
proponente, en la— PROPUESTA ECONOMICA.

El proponente debe presentar la oferta Econdmica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

« Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, PESOS COLOMBIANOS, con
los impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar.

« Todos los valores contenidos deben ser expresados en valores enteros, no se aceptan
ofertas con valores expresados en centavos. En el evento en que la propuesta econémica
tenga centavos, el proponente debera aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto,
si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos.

« El proponente debera cotizar el valor por la totalidad de los items, para lo cual debera
diligenciar la "Oferta Econémica".

« EISENA verificara que el valor unitario estipulado por item no sean superiores a los estudios
de mercado, en vista de que es un contrato de suministro y se toman son valores unitarios
mas IVA. Las propuestas que sobrepasen dicho valor quedaran inhabilitadas para participar
en el proceso de seleccion.

- El proponente debera cotizar la totalidad de los elementos y/o servicios, describiéndolos
claramente en todas sus caracteristicas principales, especificando la unidad de medida de
los mismos.

« Con relacién al IVA, el PROPONENTE debera discriminar en la cotizacion este impuesto,
en los items en los que se cause. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser
reconocido por el SENA y el CONTRATISTA debera asumir el costo del impuesto. El
proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en el texto de la propuesta. El
porcentaje del IVA debe sujetarse a lo establecido en el Estatuto Tributario.

« El Proponente debera presentar su oferta donde su precio se encuentra comprendidos
todos los costos directos e indirectos que se generen por la contratacion. Bajo este
sistema de precios, el VENDEDOR es el Unico responsable por la vinculacion de personal
y la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad alguna por dichos actos.
Cualquier error u omisién no dara lugar a modificar el valor propuesto y el proponente
favorecido debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

« Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO
SALVO LOS QUE SEAN DE ORDEN LEGAL (reajustes salariales), por tal razén, el
proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracion de los mismos los
posibles incrementos durante el plazo de ejecucion pactado en el contrato.

« En caso de presentarse errores que correspondan a operaciones matematicas, seran
susceptibles de corregir, SIempre y cuando estas no afecten el valor total por encima de su
oferta; si excede, la oferta sera calificada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

« La no presentacion de la oferta Econémica o la presentacion sin el lleno de los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones, dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA
ECONOMICAMENTE
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Para la evaluacion de este criterio solo se tendran en cuenta las propuestas que hayan sido
ADMITIDAS JURIDICAMENTE y que hayan CUMPLIDO TECNICA y ECONOMICAMENTE y
asi mismo, hayan aprobado la evaluacion técnica.

Luego de verificar el cumplimiento de los requisitos subsanables se efectuara la evaluacion
economica de las propuestas iniciales habilitadas, siguiendo el concepto de menor cuantia
como valor mas favorable para la entidad.

b. Estimulo a la industria nacional

De acuerdo a la definicion del decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales los servicios
prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas
juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana. Para efecto del presente
proceso de seleccion se entiende la ejecucion de un servicio, de conformidad con el reglamento
vigente.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

18.3 EVALUACION DE LA OFERTA

El Centro de Servicios de Salud de la Regional Antioquia del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes.

En la evaluacion de las Ofertas el Centro de Servicios de Salud de la Regional Antioquia del
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA realizara la ponderacion del factor econdémico vy el
técnico.

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de
Condiciones.
19. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

El Proponente debera elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en el estudio previo
y anexar la documentacion exigida.

« Requisitos habilitantes juridicos
¢ Requisitos habilitantes técnicos
e Propuesta econémica

Los Proponentes presentaran las propuestas a través de la plataforma SECOP I1.

¢ Indisponibilidad Del SECOP Il Para Presentar Ofertas:
En caso que no pueda acceder al SECOP I, comuniquese a la Mesa de Servicio de la Agencia
Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente ANCCE, e informe de una posible falla
atribuible al Secop Il. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 018000520808 Opciones 2-6.
En todo caso, debera agotar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP |, vigente.

20. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

El Proceso de Seleccidon Abreviada sera adjudicado por la Subdirector del Centro, mediante
acto administrativo motivado en la fecha indicada en el cronograma del proceso.
@ 32
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Una vez adjudicado el contrato, la Entidad hara publico el resultado del certamen incluyendo la
identidad de los proponentes.

El acto de adjudicacion que serd publicado en el Portal Unico de Contratacion
www.contratos.gov.co, es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No obstante lo
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del Contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo
por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual, la Entidad podra aplicar lo
previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos
casos en que la Entidad declare la caducidad del Contrato y se encuentre pendiente de
ejecucion un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podra
contratar al proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de seleccidn respectivo,
previa revision y cumplimiento de las condiciones a que haya lugar.

21. PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION DEL
CONTRATO

El adjudicatario, de acuerdo con lo senalado en el cronograma del proceso, debera presentarse
a suscribir el contrato, aportando todos los documentos necesarios para dar cumplimiento a la
ley y a lo establecido en el presente pliego de condiciones.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de aquel término, incurrira en la causal de
inhabilidad para contratar con las entidades estatales por el término de cinco (5) anos, de
conformidad con lo previsto en el literal e), numeral 1 del Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y se
le hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA dispondra de un plazo maximo senalado en el
cronograma del proceso para perfeccionar y cumplir con los requisitos de ejecucion del
contrato, para lo cual debera allegar los siguientes documentos

a) Comprobante de pago de impuestos, cuando a ello hubiere lugar.

b) Garantias exigidas

22. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

El SENA podra declarar desierto el presente proceso por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del contratista.

La declaratoria de desierto se efectuara dentro del mismo término de adjudicacién, mediante
acto administrativo en el que se senalaran en forma expresa y detallada las razones que han
conducido a tal decision.

23. SUPERVISION

Se aplicara lo establecido segun el Articulo 2.2.4.1.1.5.4 del decreto 1082 de 2015, y Manual
de Supervision e interventoria (Version 4), El Centro efectuard la Supervision de la ejecucién
del contrato para a través de los funcionarios que el Subdirector designe en el clausulado del
contrato, quien velara por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las actividades que se
le encomienden al Contratista, debera verificar que las actividades realizadas queden recibidas
a satisfaccion, una vez recibas y liquidados los contratos, se debera realizar seguimiento para
verificar posibles reclamaciones por diferentes conceptos.

24. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
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Cuando la propuesta sea presentada por persona juridicamente incapaz para obligarse
0 que no cumpla con todas las calidades y condiciones de participacion.

Cuando el proponente no presente, dentro del plazo establecido para la presentacion
de propuestas, el respectivo poder, cuando esta sea presentada a través de apoderado.
Cuando el Representante Legal requiera autorizacion para presentar la propuesta y
para celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario del mismo, y la misma no
sea aportada dentro del plazo establecido para la presentacion de propuestas.

Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de
las ofertas.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacion falsa o inexacta.

Cuando al verificar la informacién referente al boletin de responsables fiscales y al pago
de los aportes parafiscales o de contratacidén de aprendices, se encuentre reportado al
proponente en el Boletin o incumplimiento en el pago de dichas obligaciones, y no sea
subsanada esta situacion dentro del término sefalado en la invitacion o este haya sido
reincidente el incumplimiento de estas obligaciones durante los dos Gltimos anos.
Cuando el proponente o su oferta no reuna los requisitos habilitantes, minimos u
obligatorios para participar y que se encuentran senalados en el presente pliego de
condiciones 0 no presente cualquiera de los documentos generales y especificos para
cada caso aqui establecidos y no los subsane dentro del término senalado por el Comité
Evaluador.

Cuando exista o se advierta enmendadura o correccion en los documentos obligatorios
presentados y el proponente no lo haya advertido o hecho la salvedad con su firma al
pie de la correccion.

10) Cuando no se presente la propuesta técnica o se presente de manera parcial de manera

cémo se requiere por parte de la entidad. (no debe haber ninguna diferencia).

11) Cuando los precios unitarios ofertados excedan los precios promedios unitarios

(incluidos impuestos) establecidos por la Entidad o sea presentada en moneda diferente
a los pesos colombianos y sin el detalle exigido en los pliegos de condiciones. (en caso
de que aplique).

12) Los demas casos expresamente establecidos en el presente documento.
13) Cuando se presenten dos o0 mas propuestas por un mismo oferente ya sea directamente

o por intermedio de otra persona o empresa.

14) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad establecidas en el articulo 8° de la ley 80 de 1993, asi como en las
demas disposiciones legales y constitucionales.

15) Cuando el objeto social del proponente o de los miembros del Consorcio o Unién

Temporal no corresponda al objeto del proceso.

16) Cuando se compruebe que la informacion suministrada es contradictoria o no

corresponda en algun aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta.

17) Cuando el Proponente habiendo sido requerido por el Centro para aportar documentos,

suministrar informacion o realizar aclaraciones o subsanaciones, no los allegue dentro
del término fijado para el efecto en la respectiva solicitud, o habiéndolos aportado, no
estén acordes con las exigencias establecidas en la invitacion publica.

18) Cuando una vez el oferente requerido para subsanar, con la informaciéon o

documentacion allegada se mejore la propuesta.

19) Cuando la propuesta deje de incluir informacion o documentos que de acuerdo a la

invitacién puablica se consideren necesarios tanto para la presentacién como para la
comparacion de las propuestas.

20) Cuando el Proponente se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales

(Articulo 60, Ley 610 de 2000).

21) Cuando en las especificaciones técnicas aportadas haya diferencias con las solicitadas

por la entidad.

§

GCCON-F-046 V.02




25. ANALISIS DE RIESGOS

SENA

N

D26024

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL PROCESO CONTRACTUAL DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL DECRETO 1510.

A continuacién, se identifican los riesgos para el presente proceso de contratacion:

Tabla 4 - Valoracién del Riesgo

' Cokfi CiOn Dt e Do e ientn

Cuolitotiva ntrascendenta,

Lo sobwecosion
Calficacion
Monotaria uno por clents (1%)
dal vador dol Contrato,

Incignificanto

ol contrato de nuonera

N rapirsortan e del

Impacto

Deficnifta by et e
del contrato o maresa
baja, apbcando medadas
Minamons 36 pueden
looriw e objeta
tontrnctunl,

L sl e amadins
ey rprnond i mei okl
cinco por cento (S79%6)
ool wnlor chnl contratn,

Atectn ba reeudsin
dal contrato =n alterar
ol banoficio parn
Inn paowrtea.

Ganara un mpacto
sotwe ol valor gel
contrato ontre el cinco
(5% ¥ O QUINCO DOr
clonto (16%,.

Modomda

Comingm B
ofocucstn dol controto
sustanciolmente
ey Doy atl poemitn
Ly CornscLckin el
objota contractual

Eraemimania
| wrdewr Chod Cont Al
edrer od CpAse
(15%) y of frondn por
ciento D0,

Parturtus ks esecucitn
kil Contrito 9O manorn
grana anposltando
CONSOCUCKH (el DLR0tO

contractual

npocio cobvo
o vk g6l CONMIo en
muds ol traita por
Ounto (30%).

CoatasirGnco

1 2
Fam (puada oo
LA N Rl T s} 1 5
T Impretobls fpuoda P -
o peaslonolTiere) | o
TPonitiky R soeme = ;
- > ot
lnltﬂ::n.:xm} 8 et :
Frotad, de
(oot te va 4
n oCumn

L el fourme an
L ménersria cin 5
Gt staccEs)

FUENTE: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la
probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su
impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico). Los riesgos fueron
clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla anterior.

Prioridad de tratamiento y control del riesgo

N° Factor de escogencia y calificacion
Riesgo Extremo: Se requiere un plan
de accion detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencion
mayor de la administracion

Riesgo Medio: Especificar

Riesgo > 7

6 <= Riesgo <=7

Riesgo = 5 responsabilidad de la administracion
. Riesgo Bajo: Administrar por
Riesgo < 5 procedimientos de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacion, se muestra la identificacion de riesgos del contrato en la cual se deben clasificar
los riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza el
Departamento; y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) internos, riesgos internos al Departamento y (ii) externos, riesgos externos al
Departamento.

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo.
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Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

v)

y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

p26d2”

Financieros/Econémicos: estan relacionados con la fluctuacién en los precios de los
items establecidos en el tarifario del proceso para la realizacion de las actividades.

Operacional: esta relacionado con la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los
derivados de procesos, equipos humanos y la calidad en la prestacion del servicio.

Regulatorios: Derivado de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacién ecaonémica del contrato.

De la naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion
humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores,
inundaciones, Lluvias, sequias, entre otros.

Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales

Mapa contentivo de la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA, CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE SERVICIO DE VACUNACION
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26. GARANTIAS

Senale con una “X" los amparos a exigir:

X Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato.

X Cumplimiento: por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo
del contrato y 6 meses mas.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad del servicio: por el (20 %) del valor total del contrato vigente por
el plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas.
X Poliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de

200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en la seccién
3 Decreto 1082 del 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021). Tal garantia
debera constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al registro
presupuestal del contrato; en esta debera figurar el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA NIT 899.999.034-1 como asegurada y beneficiaria -
Direccion Calle 51 # 57-70 Medellin-Antioquia, Teléfono 604 5760000. En caso
de prérroga el contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de
la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantias aqui
previstas, cuando por razon de las modificaciones, multas impuestas o siniestros
ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA
debera solicitar a la compania aseguradora el certificado de modificacion respectivo
y entregarlo al SENA dentro de los dos (2) dias calendario, siguientes a la firma del
acta.

27. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:
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Tenga en cuenta que la cifra limite segln conversion vigente para el ano 2023
corresponde a $457.297.264 Mcte. Para los siguientes anos se debera verificar el
Umbral en la Pagina de Colombia Compra Eficiente. Segin Decreto 1860 de 2021,
dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar solicitudes
para limitar la convocatoria a Mipymes colombianas.

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco

mil dolares de los Estados S| X NO
Unidos de Ameérica
(US$125.000)

28. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA.

Sl: NO: X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:
MUESTRA

sl NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION.

Sl: NO: X

29. DEFINICION DE BIENES/SERVICIOS NACIONALES:

De conformidad con el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, que modificé modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021); decreto que se aplicara a los procesos de
contratacién que inicien a partir de los dos (2) meses siguientes a la publicacion del mismo, es
decir a partir del mes de agosto de 2021.

Por lo anterior, se dara aplicacion en lo pertinente a lo estipulado en dicho Decreto y se definiran
como bienes colombianos relevantes.

La seguridad de trabajo en alturas es una actividad reglada en Colombia, y desde el punto de
vista del sector productivo, pertenece al Sector al que pertenece el objeto contractual del Centro
de Servicios de Salud es: Sector Terciario o0 de Servicios.

El sector terciario o de servicios engloba las actividades relacionadas con los servicios
materiales no productores de bienes, lo que significa que son empresas o entidades que se
encargan de ofrecer servicios para satisfacer las necesidades de la poblacion. Gracias al
desarrollo de los Ultimos afos las empresas dedicadas a este tipo de actividad econdmica se
hallan desarrollado y sean fuentes principales de empleo en nuestra economia. Son sectores
que viene diversificandose y ha adquirido nuevas tendencias que han apoyado, integrado y
acelerado el desarrollo econdémico reciente.

30. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.
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Las partes se comprometen a cumplir con los compromisos ambientales inherentes al contrato
y en especial las obligaciones contenidas en los Decretos 1076 DE 2015 (Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible) y 4299
DEL 2005 (por el cual se reglamenta el articulo 61 de la Ley 812 de 2003 y se establecen otras
disposiciones).

CRITERIOS DE CONTRATACION AREA AMBIENTAL Y SST — VACUNACION

AREA AMBIENTAL: Se anexa los siguientes criterios necesarios para el proceso de
contratacion segun la solicitud:

~ CRITERIOS
TECNICO/AMBIENTALES | REQUISITO LEGAL
Y DE SEGURIDAD Y ASOCIADO SORORTEIEVIDENCIA ETAPA
SALUD EN EL TRABAJO
Inscripcién de los

Entregar copia de la habilitacion (licencia de
funcionamiento) de la empresa prestadora | Precontractual
de servicio de salud.

prestadores de servicios de| Resolucion 3100 de
salud y de habilitacion del 2019
servicios de salud

Decreto 1076 de 2015| Entregar los certificados de disposicion final
Gestion de residuos Resolucion 1164 de | de los residuos hospitalarios y similares | Contractual
2002 generados en la atencion prestada al SENA.

5 Entregar copia del formato RH1 con la
Gestion de residuos 2Rg§§lu0|on1164 o clasificacion mensual de los residuos
hospitalarios generados

Contractual

AREA DE SST: Se anexa los siguientes criterios necesarios para el proceso de contratacion
segun la solicitud:

_ CRITERIOS
TECNICO/AMBIENTALES REQUISITO
Y DE SEGURIDAD Y LEGAL ASOCIADO SOPORTE! EVIDENCIA ETAPA

SALUD EN EL TRABAJO

Entregar HV, copia de la licencia de

S idditie Decreto 1072 de sequridad y salud en el trabajo no mayor a

2015 capitulo 6. 10 aiios, Certificado curso de 20/50 horas
responsable del SG-SSTde| o\ o™ 319 segin corresponda no mayor a 3 afios del | Frecontractual
la empresa g P y

de 2019 personal responsable de la empresa

prestadora de servicio.

Certificado  emitido por ARL de
implementacién del SG-SST del resultado y
nivel de implementacion del SG-SST de
acuerdo a la aplicacion de estandares Contractual
minimos aplicables - Dec.1072/2015
(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019 no mayor a 1
aro.

Decreto 1072 de
Implementacion del SGH 2015 capitulo 6.

SST de la empresa Resolucion 0312 de 2
019.

F «
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] CRITERIOS
TECNICO/AMBIENTALES REQUISITO
Y DE SEGURIDAD'Y LEGAL ASOCIADO SOPORTE! EVIDENCIA ETAPA
SALUD EN EL TRABAJO
hfliaen  de los ggfgeé‘;;ﬂg e Certificado de afiliacion vigente de
trabfajadores a Seguridad Resolucion 0312 de Seguridad Social no mayor a 30 dias de Contiaatial
Social 2019 todos sus colaboradores.

« CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

« CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

N/A

« ANEXOS

Anexo #1 Formato Analisis del Sector

Anexo #2 Formato Esquema de Presentacion de Oferta Econdmica.
Anexo #3 CDP 5823 del 26 de mayo de 2023
Anexo #4 Circular Sena No.3-2021-000055 del 07 de abril de 2021.

) ]

ORA LUZ SALAZAR M LANDA

Subdirectora

Centro Servicios de Salud- SENA

VoBo.: Ana Maria Jaramillo Mesa-Juridico CSS,

Revisé: Jairo Hernén Veldsquez Molina - Médico — Instructor G13
Amilcar Andres Salom Gonzalez — Instructor G19

Elabord: Alex Hernando Tapias Zuleta - Contratacion Bienes y Servicios CSS -’p‘
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

1. OBJETO DEL CONTRATO

“5_9401_64 PRESTAR EL SERVICIO DE VACUNAC!ON DE ACUERDO A LA NECESIDAD PARA LOS
APRENDICES DEL AREA ASISTENCIAL Y DEMAS QUE REQUIERAN REALIZAR PRACTICAS EN LAS
INSTITUCIONES DEL SECTOR SALUD Y DEMAS CAMPOS DE PRACTICA”.

1.1. Alcance Del Objeto

La poblacién objeto de esta contratacion son los aprendices de areas de salud cuya ocupacion y actividad
los ponen en contacto directo con patologias infecciosas, por lo que corren un rigsgo de contraer estas
patologias y al mismo tiempo transmitirlas a otras personas, por tal motivo, el personal sanitario debe ser
vacunado antes de la exposicion al riesgo.

El objeto del contrato incluye la mano de obra calificada, el suministro de las vacunas a aplicar y los demas
insumos necesarios para llevar a cabo la prestacion del servicio de manera integral en los municipios que
se requiere; adicional, la prestacion del servicio se debe llevar a cabo teniendo en cuenta los protocolos y
manuales de bioseguridad para realizar el control de los riesgos, especialmente biolgicos, presentes en la
prestacion del servicio, ademés del uso de elementos de proteccion personal adecuados para el desarrollo
de la actividad.

El SENA contratara el servicio en mencion con personas naturales o juridicas especializadas en la materia,
objeto del contrato que provean personal con experiencia e idoneidad y que estén catalogadas con el codigo
de bienes y servicios establecido por el clasificador de Colombia compra eficiente,
(http:/www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion.) bienes y servicios usando el sistema de Codificacion
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) y demas codigos ClIU, establecidos por
la normatividad Nacional.

SEGMENTO |[FAMILIA | CLASE PRODUCTO | NOMBRE

85000000 85110000 (/85111500 |[85111510 | Servicios de vacunacion

51000000 51200000 (51201600 |[51201624 Vacuna contra el virus de la varicela

51000000 51200000 [{51201600 [51201607 | Vacuna contra el virus de hepatitis b

51000000 51200000 |(51201600 |51201608 Vacunas contra el virus de la influenza

51000000 51200000 |51201600 |51201621 Toxoide tetanico

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD A CONTRATAR

Las vacunas “son suspensiones de microorganismos vivos, inactivados o muertos, fracciones de los mismos
o particulas proteicas que al ser administrados inducen una respuesta inmune que previene la enfermedad
contra la que esta dirigida” segun Norma Técnica para la Vacunacion del el Programa Ampliado de
Inmunizaciones — PAI de Colombia, por tanto, actualmente se cuenta con un esquema de vacunacion dado
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social con el cual se busca proteger a la poblacion de dichas
enfermedades y controlar su aparicion.

Por otro lado, el Plan Decenal de Salud Piblica 2012-2021 establece como uno de sus objetivos “disminuir
el riesgo de enfermar y morir por enfermedades prevenibles con vacunas”. Para lograrlo, traza un conjunto
de intervenciones sectoriales, transectoriales y comunitarias que busca prevenir, controlar o minimizar los
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riesgos de presencia de estas enfermedades y tener una cobertura igual o superior al 95% en todos los
biolégicos que hacen parte del esquema Nacional de vacunacion, asi como mantener la erradicacion de la
poliomielitis, consolidar la eliminacion del sarampion, la rubéola, el sindrome de rubéola congénita, controlar
el tétanos neonatal, la fiebre amarilla, difteria, tuberculosis meningea, hepatitis A y B, la enfermedad grave
por neumococo o Haemophilus, influenza tipo B, la enfermedad diarreica por rotavirus, la tos ferina,
parotiditis, influenza, varicela y el cancer de cuello uterino producido por el virus del papiloma humano.

A su vez y con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas en vacunacién establecidas en el plan
decenal de salud puablica y en los Manuales Técnico Administrativos del Programa Ampliado de
Inmunizacion (PAl) de Colombia, el Centro de Servicios de Salud- SENA regional Antioquia, busca cumplir
con la aplicacion de biologicos que hacen parte del esquema nacional de vacunacion y contribuir de esta
manera al logro de la cobertura.

Lo expuesto anteriormente asume relevancia superior dentro de un Estado de Emergencia Econdmica,
Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional, declarado por el Decreto 417 de 2020, pues existe un
quebranto de las condiciones sanitarias minimas para el desarrollo de actividades de formacion y de
practica, a causa de la pandemia del virus COVID-19, declarada asi por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) el 11 de marzo de 2020. Lo inmediatamente anterior, implica minimizar riesgos en la salud que
puedan ser potenciados por cualquier otro agente externo, sobre todo dentro de un ambiente o contexto del
que preste la atencion en salud; lo que nos implica también el acatamiento del Llamado al talento humano
para la prestacion de servicios de salud reglado en el Art. 9 del Decreto 538 del 2020, en el entendido que
el talento humano en salud, tanto el que se encuentre en ejercicio como en formacion debe estar preparado
y disponible. Por tanto, se requiere completar esquemas de vacunacion a los aprendices practicantes del
area de la salud y demas aprendices que requieran ejecutar actividades practicas en instituciones de salud.

Los estudiantes de areas de salud cuya ocupacion y actividad los ponen en contacto directo con patologias
infecciosas, corren un riesgo de contraer estas patologias y al mismo tiempo transmitirlas a otras personas,
por tal motivo, el personal sanitario debe ser vacunado antes de la exposicion al riesgo actual o futuro.

Teniendo en cuenta que el SENA es una institucion de formacion responsable de formar talento humano en
salud, por lo anterior, en el marco de la Resolucion 3202 de 2016 del Ministerio de Salud frente a programas
de proteccion especifica de enfermedades de interés en salud publica y como estrategia de prevencion de
riesgos laborales (Rutas integrales de atencion en Salud - Rias) y en su articulo 6 definio tres tipos de rutas
integrales en Salud, como son la de promocion y mantenimiento de la salud, las de grupos de riesgo y la de
atencion en salud para eventos especificos, define la vacunacion como estrategia efectiva y eficiente de
prevencion primaria para aquellas enfermedades infecciosas asociadas a determinadas actividades
laborales.

Por lo anterior, la Direccion de formacién profesional establece directriz para gestionar procesos de
vacunacion para los aprendices de programas de formacion que presentan mayor riesgo de exposicion,
estableciendo anexo con “Programas de formacidn priorizados para esquema vacunacion 2023 — 2024".

El cumplimiento de los esquemas de vacunacion exigidos por la normativa vigente y por las instituciones de
salud quienes los reciben para el desarrollo de sus practicas académicas, esto se debe a que desde su
quehacer profesional y laboral tienen contacto directo con pacientes con patologias infectocontagiosas que
se pueden evitar con la aplicacion de inmuno-biolégicos y la valoracion oportuna de anticuerpos de varicela,
hepatitis B y toxoide tetanico; este Gltimo se solicita solo para aprendices de género masculino dado que
este inmunobioldgicos no esta considerado dentro del POS (Plan Obligatorio de Salud) ni del PAI (Programa
ampliado de inmunizaciones) para el género femenino, esta vacuna es gratuita.
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CANTIDAD DE DOSIS POR

VACUNAS -
APRENDIZ SEGUN ESQUEMA

Varicela 2

Toxoide tetanico 3

Hepatitis B

Influenza

Fuentes:
e Ministerio de Salud y Proteccion Social. Esquema Nacional de Vacunacion.2016
e Circular SENA No. 1 6060--3-2022-000025 del 9 de febrero de 2022

Los siguientes son los municipios donde se desarrollaran las jornadas de vacunacion con los respectivos
programas de formacion y se requiere que el proveedor realice la prestacion del servicio garantizando el
cumplimiento de la normativa existente tanto para la aplicacion de inmuno-biologicos (almacenamiento,
embalaje, traslado, transporte, cadena de frio, aplicacion y registro) y las demas que el centro considere
necesarias para dar cumplimiento a requisitos de calidad:

MUNICIPIO

Medellin

Barbosa

Urrao

Ciudad Bolivar

Nota: El posible oferente se presentara la cotizacion por unidad de elemento que comprende: vacuna
a aplicar, mano de obra calificada, insumos necesarios para la aplicacion de la vacunay prestacion
del servicio hasta el municipio que se requiera; pero la prestacion del servicio se llevara a cabo por
monto agotable hasta agotar presupuesto oficial asignado por la entidad.

Lo anterior teniendo en cuenta que, si bien el Centro de Servicios de Salud realizé la proyeccion de
aprendices priorizados a vacunar en cada municipio, estas cantidades pueden variar segun la
necesidad del Centro y la desercion a la que nos veamos sometidos.

Si bien el contrato se va a solicitar como suministro de acuerdo a las necesidades de vacunacion del Centro, se
realiza el anlisis de las cantidades aproximadas a requerirse para vacunar a los aprendices priorizados en este
proceso de vacunacion.

2. ANALISIS DEL SECTOR
2.1 Objeto del Estudio

El sistema de salud surge del mandato constitucional y fue reglamentado por la Ley 100 de 1993 como el
Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS); establece dos regimenes de afiliacion, el
contributivo y el subsidiado, a los que acceden por el mecanismo de aseguramiento los ciudadanos y sus
familias. Las personas que por cualquier situacion no logren afiliarse a estos regimenes estaran a cargo del
Estado bajo la figura de poblacion pobre no asegurada.
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El Sistema se financia con recursos del Estado, aportes de los afiliados al régimen contributivo y recursos
propios de las entidades territoriales.

El sistema de salud esta compuesto basicamente por tres organismos encargados de los roles de direccion,
aseguramiento y prestacion de servicios de salud, sefalados a continuacion:

* EI Gobierno ejerce funciones de rectoria, coordinacion, direccion y control. Estas funciones son asignadas
en el nivel nacional al MSPS y en las entidades territoriales a las administraciones departamentales,
distritales y municipales.

2.2 Sector Perteneciente al Objeto Contractual

El Sector al que pertenece y requiere el objeto contractual del Centro de Servicios de Salud es: Sector
Terciario o de Servicios.

SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios

2.3 Estudio de la Oferta

En el mercado Colombiano son selectas las empresas dedicadas a la prestacion de este tipo de servicios
de vacunacion ya que cuentan con la aprobacion de las entidades gubernamentales quienes expiden las
licencias de funcionamiento emitidas por la seccional de salud del Departamento donde estas operen.

Teniendo en cuenta la informacion y el anélisis de precios efectuados en el presente estudio, se determina
que el valor estimado de la contratacion, se proyecta tomando como referencia el promedio de las
cotizaciones.

3. ANALISIS TECNICO ECONOMICO

El presente andlisis se realizo con base en cotizaciones solicitadas a empresas especializadas en el ramo
que cuentan con reconocimiento en este mercado por su calidad y cumplimiento.

3.1 Tienda Virtual del Estado Colombiano

Conforme a la revision efectuada en la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/TIENDA-VIRTUAL-DEL-
ESTADO-COLOMBIANO TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO, a la fecha de proyeccion del
presente estudio previo, no existe Acuerdo de Marco vigente que aplique a la necesidad requerida por el
centro para el Centro de Servicios de Salud, Regional Antioquia.

3.2 Distintos medios y plataformas de comunicacion

El Grupo de Contratacion del Centro de Servicios de Salud, una vez establecidas las especificaciones
técnicas y condiciones del objeto a contratar, implementé mecanismos de convocatoria para determinar los
precios de referencia soportes para adelantar el proceso de contratacion, haciendo uso de la plataforma
publica SECOP Il y mediante herramienta de comunicacion institucional, para cumplir con el principio de
Publicidad y garantizar una amplia participacion que tendria como consecuencia la pluralidad de oferentes,
como se logra evidenciar en los siguientes links:

> Publicacion realizada en el SECOP I

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.N
TC.4801827&isFromPublicArea=True&isModal=False
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3.3 Evidencia de solicitudes de invitaciones realizadas por plataforma,
contacto telefonico con proveedores del sector que prestan éste servicio.

Tabla No. 1
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PROVEEDORES
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VACUNCENTER IPS S.A.S

ESPACIO EN BLANCO
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4. CONCLUSION

Teniendo en cuenta el andlisis realizado segln la priorizacion de aprendices a vacunar, se estima que el
valor de la presente contratacion sera de hasta DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($241.150.440), Moneda Legal, incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo costo
directo e indirecto que la ejecucion conlleve, en el rubro de adquisicion de bienes y servicios, valor que sera
ejecutado por monto agotable; soportado mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP N°
5823 del 26 de mayo de 2023.

Se expide en Medellin, a los 08 dias del mes de agosto de 2023.

ledocd

NORA LUZ SAL R MARULANDA
Subdirectora
Centro Servicios de Salud

Proyectd: Alex Hemando Tapias Zuleta -Contratacion Bienes y Servicios CSS “’55" )
Reviso: Jairo Hernan Veldsquez Molina - Médico - Instructor G1 Sm}i)
Amilcar Andres Salom Gonzalez - Instructor G19 i

Vo.Bo: Ana Maria Jaramillo Mesa -Juridico CSS Ig T
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